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∏ ¤Î‰ÔÛË ÙÔ˘ ‚È‚Ï›Ô˘ ·˘ÙÔ‡ ÌÂ ÈÎ·ÓÔÔÈÂ› ·fiÏ˘Ù·, ÌÈ· Î·È Ù· ÔÊ¤ÏË

ÙË˜ Û˘Ì‚Ô˘ÏÂ˘ÙÈÎ‹˜ ÒÏËÛË˜ ı· Á›ÓÔ˘Ó ÁÓˆÛÙ¿ ÛÂ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ˘˜

·ÓıÚÒÔ˘˜. Δ·˘Ùfi¯ÚÔÓ· ÌÂ ÌÂÙ·Ê¤ÚÂÈ ›Ûˆ ÛÙË ‰ÂÎ·ÂÙ›· ÙÔ˘ ’50,

fiÙ·Ó ¿Ú¯ÈÛ· Ó· ·Û¯ÔÏÔ‡Ì·È ÌÂ ÙÈ˜ ˆÏ‹ÛÂÈ˜. £˘Ì¿Ì·È fiÙÈ ‰È‰¿ÛÎÔ-

ÓÙ·˜ ÛÙÔ Á˘ÌÓ¿ÛÈÔ Î¤Ú‰È˙· 200 ‰ÔÏ¿ÚÈ· ÙÔÓ Ì‹Ó· Î·È Ífi‰Â˘· 210. O

ıÂ›Ô˜ ÌÔ˘ ÌÂ ¤ÂÈÛÂ Ó· ·Û¯ÔÏËıÒ ÌÂ ÙÈ˜ ·ÛÊ¿ÏÂÈÂ˜ ˙ˆ‹˜, Ï¤ÁÔÓÙ¿˜

ÌÔ˘ fiÙÈ ı· ‚Á¿˙ˆ Ù· ‰ÈÏ¿. ∂ÎÂ›ÓË ÙËÓ ÂÔ¯‹ ›ÛÙÂ˘· fiÙÈ ‰ÂÓ ı· ÌÔ˘

‰ÈÓfiÙ·Ó ¿ÏÏË ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ Â˘Î·ÈÚ›· ÛÙË ̇ ˆ‹ ÌÔ˘.

™ÙËÓ ·Ú¯‹ Ù· Ú¿ÁÌ·Ù· ‰ÂÓ ‹Ù·Ó Î·ıfiÏÔ˘ Â‡ÎÔÏ·. ¶ÔÏÏÔ› ¿ÓıÚˆ-

ÔÈ ‰ÂÓ ‹ıÂÏ·Ó Î·Ó Ó· ÌÔ˘ ÌÈÏ‹ÛÔ˘Ó, fiÙ·Ó ÙÔ˘˜ ¤ÏÂÁ· Ó· Î¿ÓÔ˘Ó

·ÛÊ¿ÏÂÈ· ˙ˆ‹˜. •ÂÎ›ÓËÛ· ‰È·‚¿˙ÔÓÙ·˜ ÙÔ ‚È‚Ï›Ô ÙÔ˘ Victor Frankel

ÌÂ ÙÔÓ Ù›ÙÏÔ Man’s Search for Meaning. ΔÔ ¤ÚÁÔ ·˘Ùfi ÌÂ ‚Ô‹ıËÛÂ Ó·

·ÓÙÈÌÂÙˆ›Ûˆ ÙËÓ ·ÔÚÚÈÙÈÎ‹ ‰È¿ıÂÛË ÙˆÓ ·ÓıÚÒˆÓ. O Frankel

˘ÔÛÙ‹ÚÈ˙Â fiÙÈ Ô ¿ÓıÚˆÔ˜ ÓÈÒıÂÈ ÂÏÂ‡ıÂÚÔ˜, fiÙ·Ó ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙ÂÈ ‰˘-

ÛÎÔÏ›Â˜, Ú¿ÁÌ· Ô˘ ÌÔ˘ ¤‰ˆÛÂ ÌÂÁ¿ÏÔ ı¿ÚÚÔ˜. ∂ÎÂ›ÓË ÙËÓ ÂÔ¯‹

¤ÓÈˆı· Ó· ÌÂ ·ÁÁ›˙ÂÈ ‚·ıÈ¿ ÙÔ Ì‹Ó˘Ì· ÙÔ˘ ‚È‚Ï›Ô˘ ÙÔ˘.

°È· ÂÊÙ¿ ÔÏfiÎÏËÚ· ¯ÚfiÓÈ· ‹ÌÔ˘Ó Ô ÈÔ ÂÙ˘¯ËÌ¤ÓÔ˜ ˆÏËÙ‹˜

·ÛÊ·ÏÂÈÒÓ, ÌÂ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· Ó· Á›Óˆ ÙÔ ÓÂfiÙÂÚÔ Ì¤ÏÔ˜ ÙË˜ ™ÙÚÔÁÁ˘Ï‹˜

ΔÚ·¤˙Ë˜ ÙˆÓ ∂Î·ÙÔÌÌ˘ÚÈÔ‡¯ˆÓ.1 ∞˘Ùfi ÌÔ˘ ¤‰ˆÛÂ ÙËÓ Â˘Î·ÈÚ›· Ó·

ÌÈÏ‹Ûˆ ÛÂ ‰È¿ÊÔÚÂ˜ Û˘Ó·ÓÙ‹ÛÂÈ˜ Î·È Ó· ÌÔÈÚ·ÛÙÒ ÌÂ ÙÔ˘˜ ·ÎÚÔ·Ù¤˜

ÌÔ˘ Ù· Ì˘ÛÙÈÎ¿ ÙˆÓ ˆÏ‹ÛÂˆÓ. ∞Ó Î·È ‰ÂÓ ‹ÌÔ˘Ó Î·ıfiÏÔ˘ ‚¤‚·ÈÔ˜ ÁÈ·

ÙËÓ ·Í›· ÙˆÓ Ì˘ÛÙÈÎÒÓ ·˘ÙÒÓ, ‰¤¯ÙËÎ· Ó· Û˘ÌÌÂÙ¿Û¯ˆ ÛÂ fiÏÂ˜ ÙÈ˜ Û˘-

Ó·ÓÙ‹ÛÂÈ˜ Ô˘ ÌÔ˘ ÚÔÙ¿ıËÎ·Ó. ™Â ÔÏÏ¤˜ ÂÚÈÙÒÛÂÈ˜ Ì¿ÏÈÛÙ· ‰·-

ÓÂ›ÛÙËÎ· Ù· Ì˘ÛÙÈÎ¿ ¿ÏÏˆÓ Î·È Ì›ÏËÛ· ÁÈ’ ·˘Ù¿ Û·Ó Ó· ‹Ù·Ó ‰ÈÎ¿ ÌÔ˘.

1. ™ÙÚÔÁÁ˘Ï‹ ΔÚ¿Â˙· ∂Î·ÙÔÌÌ˘ÚÈÔ‡¯ˆÓ: ™‡Ó‰ÂÛÌÔ˜ ÛÙÂÏÂ¯ÒÓ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ

Î·È ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÒÓ ÌÂ ÍÂ¯ˆÚÈÛÙ¤˜ ·Ô‰fiÛÂÈ˜ Î·È ˘„ËÏ‹ ·ÔÙÂÏÂÛÌ·ÙÈÎfiÙËÙ·. ∏

ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›· ÙË˜ ¤¯ÂÈ ÛÙ·Ì·Ù‹ÛÂÈ Ó· ̆ Ê›ÛÙ·Ù·È. (™.Ù.∂.)



ΔfiÙÂ ÏÔÈfiÓ Û˘Ó¤‚Ë ¤Ó· ·Ó·¿ÓÙÂ¯Ô ÁÂÁÔÓfi˜. ªÈ· ÂÙ·ÈÚÂ›·, ÛÙËÓ

ÔÔ›· Â›¯· Î¿ÓÂÈ Î¿ÔÈ· ÔÌÈÏ›·, ·ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÔÓÙ·˜ Ù· Ì˘ÛÙÈÎ¿ ÙˆÓ ¿Ï-

ÏˆÓ ˆ˜ ‰ÈÎ¿ ÌÔ˘, ÌÔ˘ ˙‹ÙËÛÂ Ó· Î¿Óˆ ¤Ó· ÂÎ·È‰Â˘ÙÈÎfi ÚfiÁÚ·ÌÌ·.

¶·Ú¿ ÙÔ˘˜ ·Ú¯ÈÎÔ‡˜ ‰ÈÛÙ·ÁÌÔ‡˜ ÌÔ˘, ·¿ÓÙËÛ· ıÂÙÈÎ¿. ª¤¯ÚÈ ÙÔ

1960 Ë ÒÏËÛË ·ÓÙÈÌÂÙˆÈ˙fiÙ·Ó ˆ˜ Ë Â¯ıÚÈÎ‹ Û¯¤ÛË ÌÂÙ·Í‡ ‰‡Ô ·Ó-

ıÚÒˆÓ – Ô ˆÏËÙ‹˜ ÚÔÛ·ıÔ‡ÛÂ Ó· «ÓÈÎ‹ÛÂÈ» ÙÔÓ ·ÁÔÚ·ÛÙ‹ Î·È ÙÔ

·ÓÙ›ÛÙÚÔÊÔ. ¢ÂÓ ‹Ù·Ó Ï›ÁÔÈ ÂÎÂ›ÓÔÈ Ô˘ ·Ó·Ê¤ÚÔÓÙ·Ó ÛÙÔ˘˜ 110 ÙÚfi-

Ô˘˜ ÁÈ· Ó· ÎÏÂ›ÛÂÈ Î·ÓÂ›˜ ÌÈ· Û˘ÌÊˆÓ›· ‹ ÛÙÔ˘˜ 88 ÁÈ· Ó· ·ÓÙÈÎÚÔ‡-

ÛÂÈ ÌÈ· ı¤ÛË ÙÔ˘ ·ÁÔÚ·ÛÙ‹. ∏ ‰ÈÎ‹ ÌÔ˘ ÂÈÙ˘¯›· ˆÛÙfiÛÔ ‰ÂÓ ÛÙËÚ›-

¯ÙËÎÂ ÛÙÈ˜ ·fi„ÂÈ˜ ·˘Ù¤˜. °È’ ·˘Ùfi Î·È ¿Ú¯ÈÛ· Ó· ·Ó·˙ËÙÒ Ù· ‰ÈÎ¿

ÌÔ˘ Ì˘ÛÙÈÎ¿. ◊ÌÔ˘Ó ÔÏ‡ Ù˘¯ÂÚfi˜, ÁÈ·Ù› ‚Ú‹Î· Î·È ·ÁfiÚ·Û· Î¿ÔÈÔ

‚È‚Ï›Ô „˘¯ÔÏÔÁ›·˜ ÌÂ ¤Ó· ÌfiÏÈ˜ ‰ÔÏ¿ÚÈÔ. ΔÔ ÌfiÓÔ ÎÂ›ÌÂÓÔ Ô˘ ‰È¿‚·-

Û· ·fi ÙÔ ‚È‚Ï›Ô ·˘Ùfi ‹Ù·Ó ÂÎÂ›ÓÔ ÙÔ˘ Abraham Maslow, ÙÔ˘ ÂÈÎÂ-

Ê·Ï‹˜ ÙÔ˘ ÙÌ‹Ì·ÙÔ˜ „˘¯ÔÏÔÁ›·˜ ÙÔ˘ ¶·ÓÂÈÛÙËÌ›Ô˘ Brandice, ÛÙÔ

ÔÔ›Ô ÂÈ¯ÂÈÚÔ‡ÛÂ Ó· ÈÂÚ·Ú¯‹ÛÂÈ ÙÈ˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜ ÙÔ˘. ¶·Ú¿ ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜

fiÙÈ Ô Maslow ‹Ù·Ó ÚˆÙÔfiÚÔ˜ ÛÙÔÓ ÙÔÌ¤· ÙË˜ ·ÓıÚˆÈÛÙÈÎ‹˜ „˘¯Ô-

ÏÔÁ›·˜, ÌÔ˘ ‹Ù·Ó ¿ÁÓˆÛÙÔ˜.

ŒÎ·Ó· fi,ÙÈ ÌÔÚÔ‡Û· ÁÈ· Ó· ÙÔÓ Û˘Ó·ÓÙ‹Ûˆ, ÁÈ·Ù› Î·Ù¿Ï·‚· fiÙÈ

ÔÈ È‰¤Â˜ ÙÔ˘ ‹Ù·Ó ÔÏ‡ ÎÔÓÙ¿ ÛÙË ‰ÈÎ‹ ÌÔ˘ «·ÓıÚˆÈÛÙÈÎ‹» ·ÓÙ›ÏË„Ë

ÁÈ· ÙÈ˜ ˆÏ‹ÛÂÈ˜. ∏ Û˘Ó¿ÓÙËÛË ·˘Ù‹ ˘‹ÚÍÂ Î·ıÔÚÈÛÙÈÎ‹ ÁÈ· Ì¤Ó·. O

‰Ú. Maslow ÌÔ‡ Û˘Ó¤ÛÙËÛÂ ÙÔÓ ‰Ú· Carl Rogers, ¤Ó·Ó ÔÏ‡ ÁÓˆÛÙfi

„˘¯ÔıÂÚ·Â˘Ù‹ Ô˘ Â›¯Â ÁÚ¿„ÂÈ ‰‡Ô ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿ ‚È‚Ï›·, ÙÔ On
Becoming a Person2 Î·È ÙÔ Client-Centered Therapy. Δ· ‚È‚Ï›· ·˘Ù¿, ÛÂ

Û˘Ó‰˘·ÛÌfi ÌÂ ÙÈ˜ ·ÓıÚˆÈÛÙÈÎ¤˜ ·ÓÙÈÏ‹„ÂÈ˜ ÙÔ˘ Maslow, ·ÔÙ¤ÏÂÛ·Ó

ÙÔ Î·Ù¿ÏÏËÏÔ ¤‰·ÊÔ˜ ÁÈ· ÙËÓ Î·ÏÏÈ¤ÚÁÂÈ· ÙË˜ ¤ÓÓÔÈ·˜ ÙÔ˘ Û˘Ì‚Ô‡ÏÔ˘
Ô˘ Û˘Ó¤‚·ÏÂ ÛÙËÓ ·ÏÏ·Á‹ ÙÔ˘ ÙÚfiÔ˘ ÛÎ¤„Ë˜ ÙˆÓ ˆÏËÙÒÓ ÛÂ ÔÏfi-

ÎÏËÚÔ ÙÔÓ ÎfiÛÌÔ.

O ‰Ú. Rogers ÌÂ ‚Ô‹ıËÛÂ Ó· Î·Ù·ÓÔ‹Ûˆ ÙÔ ÏÂÁfiÌÂÓÔ Û˘Ì‚Ô˘ÏÂ˘ÙÈ-
Îfi ÌÔÓÙ¤ÏÔ, Ô˘ ‰ÂÓ Â›Ó·È ÌfiÓÔ ÌÈ· ÂÈÛÙ‹ÌË ‹ ¤Ó· Û‡ÓÔÏÔ ‰ÂÍÈÔÙ‹-

ÙˆÓ, ·ÏÏ¿ Î·È ÌÈ· ÔÏÔÎÏËÚˆÌ¤ÓË ÊÈÏÔÛÔÊ›·. ΔÔ ÌÔÓÙ¤ÏÔ ·˘Ùfi ‚ÔËı¿
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2. ΔÔ ‚È‚Ï›Ô Î˘ÎÏÔÊÔÚÂ› ÛÙËÓ ÂÏÏËÓÈÎ‹ ÁÏÒÛÛ· ÛÂ ‰ÈÏ‹ ¤Î‰ÔÛË: ΔÔ Á›ÁÓÂÛı·È
ÙÔ˘ ÚÔÛÒÔ˘ (∂ÚÂ˘ÓËÙ¤˜, 2006) Î·È ∏ ÁÂÓ¤ÛË ÙÔ˘ ÚÔÛÒÔ˘ (∂ÏÏËÓÈÎ¿ °Ú¿ÌÌ·Ù·,

2006). (™.Ù.∂.)



ÙÔÓ ÂÏ¿ÙË Ó· Ï‡ÛÂÈ Ù· ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù¿ ÙÔ˘, Ó· ÂÓÙÔ›ÛÂÈ Ù· ˘¿Ú¯ÔÓÙ·

ÏÂÔÓÂÎÙ‹Ì·Ù· Î·È Ó· ‰Ú¤„ÂÈ ÙÔ˘˜ Î·ÚÔ‡˜ ÙË˜ ÂÈÙ˘¯›·˜ ÙÔ˘. ∂Ê·Ú-

ÌÔ˙fiÌÂÓÔ ÛÙÔÓ ÙÔÌ¤· ÙˆÓ ˆÏ‹ÛÂˆÓ, ÙÔ Û˘Ì‚Ô˘ÏÂ˘ÙÈÎfi ÌÔÓÙ¤ÏÔ Û˘Ì-

‚¿ÏÏÂÈ ÛÙË ‰È·ÌfiÚÊˆÛË ÌÈ·˜ Û¯¤ÛË˜ ÌÂ ·ÌÔÈ‚·›Ô fiÊÂÏÔ˜3 ·Ó¿ÌÂÛ·

ÛÙÔÓ ˆÏËÙ‹ Î·È ÛÙÔÓ ·ÁÔÚ·ÛÙ‹.

ΔÔ Ó· ‚ÔËı¿ˆ ÙÔ˘˜ ·ÓıÚÒÔ˘˜ Ó· ·ÔÎÙÔ‡Ó ·˘Ùfi Ô˘ ı¤ÏÔ˘Ó Î·È

Ó· ÓÈÒıÔ˘Ó Î·Ï¿ ‹Ù·Ó Î¿ÙÈ Ô˘ ‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡Û· Ó· Î¿Óˆ ÓˆÚ›ÙÂÚ·. ∏

Ô˘Û›· ÙÔ˘ ÂÓ ÏfiÁˆ ÌÔÓÙ¤ÏÔ˘ Â›Ó·È Ë ÂÍ‹˜: «ŸÛÔ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ‚ÔËı¿-

ÙÂ ÙÔ˘˜ ¿ÏÏÔ˘˜ Ó· ·ÔÎÙ‹ÛÔ˘Ó ·˘Ùfi Ô˘ ı¤ÏÔ˘Ó ÙfiÛÔ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË Â›-

Ó·È Ë ÂÈÙ˘¯›· Û·˜». ΔÔ ÌÔÓÙ¤ÏÔ ·˘Ùfi ÌÂ ‚Ô‹ıËÛÂ Ó· ·Ó·Î·Ï‡„ˆ

ÔÈÔ˜ Ú·ÁÌ·ÙÈÎ¿ Â›Ì·È, ÔÈÂ˜ Â›Ó·È ÔÈ Ú·ÁÌ·ÙÈÎ¤˜ ÈÎ·ÓfiÙËÙ¤˜ ÌÔ˘

Î·È ÙÈ ÌÔÚÒ Ó· ÂÙ‡¯ˆ, fiÙ·Ó ÚÔÛ·ıÒ ÌÂ fiÏÂ˜ ÙÈ˜ ‰˘Ó¿ÌÂÈ˜ ÌÔ˘.

¢ÂÓ ÌÔÚÒ Ó· Í¤Úˆ fiÛ· ÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· ¿ÓıÚˆÔÈ ·Ú·ÎÔÏÔ‡ıË-

Û·Ó ÙÔ ÚfiÁÚ·ÌÌ· ÙÔ˘ ˆÏËÙ‹-Û˘Ì‚Ô‡ÏÔ˘ Ô˘ ÚÔÛ¤ÊÂÚÂ Ë Wilson

Learning ·fi ÙÔ 1965 Î·È ÌÂÙ¿. •¤Úˆ fiÌˆ˜ Î·Ï¿ fiÙÈ fiÛÔÈ Î·Ù·ÓÔÔ‡Ó

ÙËÓ Ô˘Û›· ÙÔ˘ ‰È·ÈÛÙÒÓÔ˘Ó ÙË ÌÂÁ¿ÏË ÙÔ˘ ‰‡Ó·ÌË, ÁÈ·Ù› Ì·ı·›ÓÔÓÙ·˜

Ó· Û˘Ì‚Ô˘ÏÂ‡Ô˘Ó ÙÔ˘˜ ÂÏ¿ÙÂ˜ ÙÔ˘˜ ‰ÂÓ Á›ÓÔÓÙ·È ÌfiÓÔ Î·Ï‡ÙÂÚÔÈ ˆ-

ÏËÙ¤˜, ·ÏÏ¿ Î·È Î·Ï‡ÙÂÚÔÈ ¿ÓıÚˆÔÈ.

∂ÁÎ·ÈÓ›·Û· ÙË Wilson Learning ÌÂ ÙËÓ ÂÍ‹˜ ‰‹ÏˆÛË, ÙËÓ ÔÔ›· Â›-

¯· ÂÌÓÂ˘ÛÙÂ› ·fi ÙÔ ¤ÚÁÔ ÙÔ˘ ‰Ú· Maslow: «μÔËı‹ÛÙÂ ÙÔ˘˜ ¿ÏÏÔ˘˜

Ó· Á›ÓÔ˘Ó Î·Ï‡ÙÂÚÔÈ». ∂‡¯ÔÌ·È Î·È ÂÏ›˙ˆ Ë ·Ó¿ÁÓˆÛË ·˘ÙÔ‡ ÙÔ˘ ‚È-

‚Ï›Ô˘ Ó· Û·˜ ‚ÔËı‹ÛÂÈ Ó· ÂÙ‡¯ÂÙÂ ÙÔ˘˜ ÛÙfi¯Ô˘˜ Û·˜. μÔËı‹ÛÙÂ ÙÔ˘˜

ÂÏ¿ÙÂ˜ Û·˜ Î·È Û˘Ó¿Ì· ÚÔÛ·ı‹ÛÙÂ Ó· Á›ÓÂÙÂ Î·Ï‡ÙÂÚÔÈ ¿ÓıÚˆ-

ÔÈ. ŒÙÛÈ ÔÚ›˙ÂÙ·È ÌÈ· Û¯¤ÛË ÌÂ ·ÌÔÈ‚·›Ô fiÊÂÏÔ˜. ™·˜ Â‡¯ÔÌ·È fi,ÙÈ

Î·Ï‡ÙÂÚÔ.

Larry Wilson
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3. ∫Ú›ıËÎÂ ÛÎfiÈÌË Ë ·fi‰ÔÛË ÙÔ˘ fiÚÔ˘ «Win-win Selling» ˆ˜ «ˆÏ‹ÛÂÈ˜ ÌÂ

·ÌÔÈ‚·›Ô fiÊÂÏÔ˜» ÙfiÛÔ ÁÈ· ÙÔÓ ÂÏ¿ÙË fiÛÔ Î·È ÁÈ· ÙÔÓ ˆÏËÙ‹ Î·È ÙËÓ ÂÙ·ÈÚÂ›· ÙÔ˘.

∂ÈÙ˘Á¯¿ÓÔÓÙ·˜ ˆÏ‹ÛÂÈ˜ ÌÂ ·ÌÔÈ‚·›Ô fiÊÂÏÔ˜ Î·È ÔÈ ‰‡Ô ÏÂ˘Ú¤˜ Â›Ó·È ÎÂÚ‰ÈÛÌ¤-

ÓÂ˜. (™.Ù.∂.)



O ÙÚfiÔ˜ ÛÎ¤„Ë˜ ÙÔ˘ Û˘Ì‚Ô‡ÏÔ˘ ÁÈ· ÌÈ· Û¯¤ÛË ÌÂ ·ÌÔÈ‚·›Ô fiÊÂÏÔ˜

∏ ˘ÔÛÙ‹ÚÈÍË ÔÏÔÎÏËÚÒÓÂÈ ÙÔÓ Î‡-
ÎÏÔ, Î·ıÒ˜ Ô ÂÏ¿ÙË˜ ·ÓÙÈÏ·Ì‚¿ÓÂ-
Ù·È Ù· ÔÊ¤ÏË ·fi ÙÈ˜ Ï‡ÛÂÈ˜ Ô˘ ÙÔ˘
ÚÔÙÂ›ÓÂÙÂ Î·È ‚Ï¤ÂÈ fiÙÈ ÔÈ ·Ó¿ÁÎÂ˜
ÙÔ˘ ÈÎ·ÓÔÔÈÔ‡ÓÙ·ÈØ ÂÓÈÛ¯‡ÂÈ ÙÔÓ ÚfiÏÔ
Û·˜ ˆ˜ Û˘Ì‚Ô‡ÏÔ˘ ÛÙËÓ ˘ÏÔÔ›ËÛË
ÙˆÓ ÛÙfi¯ˆÓØ Ê¤ÚÓÂÈ ÛÙÔ Êˆ˜ Ù· ÚÔ-
‚Ï‹Ì·Ù· Ô˘ Ú¤ÂÈ Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆ›-
ÛÂÙÂ ·fi ÎÔÈÓÔ‡ ÌÂ ÙÔÓ ÂÏ¿ÙË Û·˜
·ÚÁfiÙÂÚ·Ø Û·˜ ‰›ÓÂÈ ¤Ó· ÌÂÁ¿ÏÔ
ÏÂÔÓ¤ÎÙËÌ· Î·È ÂÚÈÔÚ›-
˙ÂÈ ÙË ‰˘Û·Ú¤ÛÎÂÈ·.

∏ Â·Ê‹ Û˘Ì‚¿ÏÏÂÈ ÛÙË ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›·
Û¯¤ÛÂˆÓ ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË˜ ÌÂ ÙÔÓ ÂÏ¿ÙË
Û·˜Ø ÂÓÈÛ¯‡ÂÈ ÙËÓ ·ÍÈÔÈÛÙ›· Û·˜Ø ı¤-
ÙÂÈ ÙÈ˜ ‚¿ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙËÓ Â›Ï˘ÛË ÙˆÓ
ÚÔ‚ÏËÌ¿ÙˆÓ ÙÔ˘ ·ÁÔÚ·ÛÙ‹Ø Î·Ù·-
‰ÂÈÎÓ‡ÂÈ ÙÈ˜ Î·Ï¤˜ ÚÔı¤ÛÂÈ˜ ÙˆÓ ‰‡Ô
ÌÂÚÒÓØ Û·˜ ‚ÔËı¿ Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆ›ÛÂÙÂ
Ù· ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· Ô˘ ÔÊÂ›ÏÔÓÙ·È ÛÙËÓ
¤ÓÙ·ÛË, Ë ÔÔ›· ‰È·ÎÚ›ÓÂÈ ·Ú¯ÈÎ¿ ÙÔÓ

ÂÏ¿ÙË Û·˜ Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ ÙËÓ ÚfiıÂÛË
Î·È ÙËÓ ÈÎ·ÓfiÙËÙ¿ Û·˜ Ó·

ÙÔÓ ÂÍ˘ËÚÂÙ‹ÛÂÙÂ.

∏ Û˘Ì‚Ô˘Ï‹ Û˘Ó-
‰¤ÂÈ Ù· ·ÔÙÂÏ¤-
ÛÌ·Ù· ÙË˜ ·Ó·Î¿Ï˘-
„Ë˜ ÌÂ ÙËÓ ÚÔÛÊÔÚ¿ Û·˜,
ÌÂÙ·‚¿ÏÏÔÓÙ·˜ ÙÔ˘˜ ÂÏ¿ÙÂ˜ ÛÂ Û˘-
ÓÂÙ·›ÚÔ˘˜ Û·˜, Î·ıÒ˜ Û˘ÌÊˆÓÔ‡Ó Ó·
˘ÔÛÙËÚ›ÍÔ˘Ó ÙË Ï‡ÛË, ÛÙËÓ ÔÔ›·
¤¯ÂÙÂ Î·Ù·Ï‹ÍÂÈ ·fi ÎÔÈÓÔ‡, ÌÈ· Î·È
ÈÛÙÂ‡Ô˘Ó fiÙÈ Ë ÚÔÛÊÔÚ¿ Û·˜ ÌÔ-
ÚÂ› Ó· ÙÔ˘˜ ‚ÔËı‹ÛÂÈ Ú·ÁÌ·ÙÈÎ¿.

∏ Û˘Ì‚Ô˘ÏÂ˘ÙÈÎ‹ Ì¤ıÔ‰Ô˜ Û˘Ó‰˘¿˙ÂÈ ÛÂ ÌÈ· Î˘ÎÏÈÎ‹ ‰È·‰ÈÎ·Û›· ÙÂÛÛ¿ÚˆÓ
ÛÙ·‰›ˆÓ ÙË Û¯¤ÛË ÌÂ ·ÌÔÈ‚·›Ô fiÊÂÏÔ˜, ÙË ‰È¿ıÂÛË Ó· ÂÈÏ˘ıÔ‡Ó Ù· ÚÔ‚Ï‹Ì·-
Ù· Ô˘ ·Ó·Î‡ÙÔ˘Ó, Î·È ÙÈ˜ ÈÎ·ÓfiÙËÙÂ˜ ÙˆÓ ÂÌÏÂÎÔÌ¤ÓˆÓ. ™Â Î¿ıÂ ÂÚ›ÙˆÛË
¿ÓÙˆ˜ ÙÔ Û‡ÓÔÏÔ –Ô ÙÚfiÔ˜ ÛÎ¤„Ë˜ Î·È ÔÈ ÈÎ·ÓfiÙËÙÂ˜ ÙÔ˘ ˆÏËÙ‹-Û˘Ì‚Ô‡-
ÏÔ˘– Â›Ó·È ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ ·fi ÙÔ ¿ıÚÔÈÛÌ· ÙˆÓ ÌÂÚÒÓ Ô˘ ÙÔ ··ÚÙ›˙Ô˘Ó.

∏ ·Ó·Î¿Ï˘„Ë
ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ ÛÙÔ˘˜

ÂÏ¿ÙÂ˜ ÙÈ˜ ÏËÚÔÊÔ-
Ú›Â˜ Ô˘ ı· Û·˜ ÂÈÙÚ¤„Ô˘Ó

Ó· ÚÔÛ‰ÈÔÚ›ÛÂÙÂ ·fi ÎÔÈÓÔ‡ ÙÈ˜ ·Ó¿-
ÁÎÂ˜ Î·È Ù· ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù¿ ÙÔ˘˜ Ô˘ ‰Ë-
ÌÈÔ˘ÚÁÔ‡Ó ÙÔ ∫ÂÓfi, ÙÔ ÔÔ›Ô ÂÌÔ‰›˙ÂÈ
ÙËÓ ÈÎ·ÓÔÔ›ËÛË ÙˆÓ ÂÈı˘ÌÈÒÓ ÙÔ˘˜.
ŒÙÛÈ ÔÈ ÂÏ¿ÙÂ˜ Û˘ÌÂÚ·›ÓÔ˘Ó fiÙÈ Ú¤-
ÂÈ Ó· ·ÁÔÚ¿ÛÔ˘Ó.

∂·Ê‹

ŒÏÏÂÈ„Ë ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË˜
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¡· ·Á·¿ÙÂ ÙË ‰Ô˘ÏÂÈ¿ Û·˜:

Ô ÙÚfiÔ˜ ÛÎ¤„Ë˜ ÙÔ˘ ˆÏËÙ‹-Û˘Ì‚Ô‡ÏÔ˘

∞Á·¿ÙÂ ÙË ‰Ô˘ÏÂÈ¿ Û·˜ Î·È Â›ÛÙÂ ÔÏ‡ Î·Ïfi˜. ∫¿ıÂ Úˆ› ÛËÎÒÓÂÛÙÂ

Â˘‰È¿ıÂÙÔ˜, ¤¯ÔÓÙ·˜ Î·Ù¿ ÓÔ˘ ÙÈ˜ ¯·Ú¤˜ Î·È ÙÈ˜ ÚÔÎÏ‹ÛÂÈ˜ Ô˘ Û·˜

ÂÈÊ˘Ï¿ÛÛÂÈ Ë ‰Ô˘ÏÂÈ¿ Û·˜. •¤ÚÂÙÂ fiÙÈ Î¿ÓÂÙÂ ÌÈ· ‰Ô˘ÏÂÈ¿ Ô˘ ‚ÔË-

ı¿ ÙÔ˘˜ Û˘Ó·ÓıÚÒÔ˘˜ Û·˜ Î·È ÙÔ˘˜ Î¿ÓÂÈ Ó· ÓÈÒıÔ˘Ó Î·Ï¿. §‡ÓÂÙÂ

‰È¿ÊÔÚ· ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· Î·È ‚ÂÏÙÈÒÓÂÙÂ Ù· Ú¿ÁÌ·Ù·. OÈ ÂÏ¿ÙÂ˜ Û¿˜

˘Ô‰¤¯ÔÓÙ·È ıÂÚÌ¿. ∂›ÛÙÂ ¤Ó·˜ ÂÙ˘¯ËÌ¤ÓÔ˜ ˆÏËÙ‹˜ Î·È ÓÈÒıÂÙÂ

˘¤ÚÔ¯·.

øÛÙfiÛÔ Ë ÂÈÎfiÓ· ·˘Ù‹ ‰ÂÓ ·ÓÙÈÚÔÛˆÂ‡ÂÈ ÙÔ Û‡ÓÔÏÔ ÙˆÓ ˆÏË-

ÙÒÓ. ∫È ·Ó ‰È·‚¿ÛÂÙÂ Î¿ÔÈ· ‚È‚Ï›·, Ô˘ ı· Û·˜ ‚ÔËı‹ÛÔ˘Ó Ó· Á›ÓÂÙÂ

Î·Ï‡ÙÂÚÔ˜ ÛÙË ‰Ô˘ÏÂÈ¿ Û·˜, ı· ·ÓÙÈÏËÊıÂ›ÙÂ fiÙÈ ÔÈ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔÈ ¿Ó-

ıÚˆÔÈ ‰ÂÓ ÈÛÙÂ‡Ô˘Ó fiÙÈ ÔÈ ˆÏËÙ¤˜ ÌÔÚÔ‡Ó ‹ Ú¤ÂÈ Ó· ÓÈÒıÔ˘Ó

Î·Ï¿ ÁÈ’ ·˘Ùfi Ô˘ Â›Ó·È. ¶Ò˜, ·Ï‹ıÂÈ·, ÌÔÚÂ› Î·ÓÂ›˜ Ó· ÓÈÒıÂÈ Î·Ï¿,

fiÙ·Ó ÚˆÙ·Ú¯ÈÎfi˜ ÛÙfi¯Ô˜ ÙÔ˘ Â›Ó·È Ó· ·ÔÛ¿ÛÂÈ ÌÈ· ÒÏËÛË ·fi

ÙÔÓ ÂÏ¿ÙË ÙÔ˘;

™ÙËÓ Wilson Learning Worlwide, ·ÔÚÚ›ÙÔ˘ÌÂ ÙËÓ ·ÓÙ›ÏË„Ë ·˘-

Ù‹ ÁÈ· ÙÈ˜ ˆÏ‹ÛÂÈ˜, ÁÈ·Ù› ÈÛÙÂ‡Ô˘ÌÂ –Î·È ÔÈ ¤ÚÂ˘Ó¤˜ Ì·˜ ÙÔ ·Ô‰ÂÈ-

ÎÓ‡Ô˘Ó– fiÙÈ ÔÈ ÈÔ ÂÙ˘¯ËÌ¤ÓÔÈ ˆÏËÙ¤˜ Â›Ó·È ÂÎÂ›ÓÔÈ Ô˘ ·ÓÙÈÌÂÙˆ-

›˙Ô˘Ó ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ¿ ÙË ‰Ô˘ÏÂÈ¿ ÙÔ˘˜. πÎ·ÓÔÔÈÔ‡ÓÙ·È, ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙Ô-

ÓÙ·˜ ÙÈ˜ ˆÏ‹ÛÂÈ˜ ˆ˜ ¤Ó·Ó ÙÚfiÔ Ó· ‚ÔËı‹ÛÔ˘Ó ÙÔ˘˜ ÂÏ¿ÙÂ˜ ÙÔ˘˜ Ó·

¿ÚÔ˘Ó ·˘Ùfi Ô˘ Ú·ÁÌ·ÙÈÎ¿ ı¤ÏÔ˘Ó Î·È ¤¯Ô˘Ó ·Ó¿ÁÎË. ∏ ·ÓÙ›ÏË„Ë

·˘Ù‹ ÌÂÙ·‚¿ÏÏÂÈ ÚÈ˙ÈÎ¿ fi,ÙÈ Û˘Ì‚·›ÓÂÈ ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÙÔÓ ˆÏËÙ‹ Î·È

ÛÙÔÓ ÂÏ¿ÙË ÙÔ˘. ŒÙÛÈ Ô ÚÒÙÔ˜ Á›ÓÂÙ·È ¤Ó· Â›‰Ô˜ Û˘Ì‚Ô‡ÏÔ˘. ∞˘Ù‹

·ÎÚÈ‚Ò˜ ÙËÓ ÚÔÛ¤ÁÁÈÛË ÙˆÓ ˆÏ‹ÛÂˆÓ ·ÔÎ·ÏÔ‡ÌÂ Û˘Ì‚Ô˘ÏÂ˘ÙÈÎfi

ÌÔÓÙ¤ÏÔ.



∞˘Ùfi ÙÔ ‚È‚Ï›Ô ı· Û·˜ ‚ÔËı‹ÛÂÈ Ó· ·ÔÎÙ‹ÛÂÙÂ ÙÈ˜ Ú·ÎÙÈÎ¤˜ ‰Â-

ÍÈfiÙËÙÂ˜ Ô˘ ÚÔ¸Ôı¤ÙÔ˘Ó ÙÔ ÌÔÓÙ¤ÏÔ Û˘Ì‚Ô˘ÏÂ˘ÙÈÎ‹˜ ÒÏËÛË˜

Î·È Ô ÙÚfiÔ˜ ÛÎ¤„Ë˜ ÙÔ˘ Û˘Ì‚Ô‡ÏÔ˘. ªÂ ÙÔÓ ÙÚfiÔ ·˘ÙfiÓ ı· ‰È·Ú¤-

„ÂÙÂ ˆ˜ ˆÏËÙ‹˜ Î·È ı· ÔÏÔÎÏËÚˆıÂ›ÙÂ ˆ˜ ¿ÓıÚˆÔ˜. ™ÙË Wilson

Learning, ·ÔÎ·ÏÔ‡ÌÂ ÙËÓ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË ·˘Ù‹ ∞fi‰ÔÛË ÌÂ ·›ÛıËÌ· ÔÏÔ-
ÎÏ‹ÚˆÛË˜. ∫·È ÌËÓ ÍÂ¯Ó¿ÙÂ fiÙÈ ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ· ¤Ó· ÈÛ¯˘Úfi ÂÚÁ·ÏÂ›Ô

Î·È fi¯È ÁÈ· ¤Ó· ·ÓÂÎÏ‹ÚˆÙÔ fiÓÂÈÚÔ.

∞fi‰ÔÛË ÌÂ ·›ÛıËÌ· ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË˜

ƒ›ÍÙÂ ÌÈ· Ì·ÙÈ¿ ÛÙÔ˘˜ ·ÓıÚÒÔ˘˜ Ô˘ Í¤ÚÂÙÂ – ˆÏËÙ¤˜, Û˘Ó·‰¤Ï-

ÊÔ˘˜, Ê›ÏÔ˘˜. £· ·ÓÙÈÏËÊıÂ›ÙÂ fiÙÈ ÌÔÚÂ›ÙÂ Ó· ÙÔ˘˜ ÂÓÙ¿ÍÂÙÂ ÛÂ ¤Ó·

ÌÔÓÙ¤ÏÔ Ô˘ ı· ÔÓÔÌ¿˙·ÌÂ ∞fi‰ÔÛË ÌÂ ·›ÛıËÌ· ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË˜.

1. Ã·ÌËÏ‹ ·fi‰ÔÛË – Ã·ÌËÏ‹ ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË: ΔÔ Â˘Ù‡¯ËÌ· Â›Ó·È fiÙÈ

‰ÂÓ ¤¯ÂÙÂ ÔÏÏÔ‡˜ Ù¤ÙÔÈÔ˘˜ ·ÓıÚÒÔ˘˜ Á‡Úˆ Û·˜. OÈ ¿ÓıÚˆÔÈ ·˘ÙÔ›

Û¤ÚÓÔÓÙ·È Î˘ÚÈÔÏÂÎÙÈÎ¿ Î¿ıÂ Ì¤Ú· ÛÙË ‰Ô˘ÏÂÈ¿ ÙÔ˘˜ Î·È Î¿ÓÔ˘Ó ÙÔ

ÂÏ¿¯ÈÛÙÔ Ô˘ ÌÔÚÔ‡Ó ÁÈ· Ó· ÌËÓ ·ÔÏ˘ıÔ‡Ó. ªÈÛÔ‡Ó ÙË ‰Ô˘ÏÂÈ¿ Î·È

Ã·ÌËÏ‹

·fi‰ÔÛË

À„ËÏ‹
ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË

ΔÔ ÌÔÓÙ¤ÏÔ ∞fi‰ÔÛË ÌÂ ·›ÛıËÌ· ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË˜

Ã·ÌËÏ‹
ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË

2

À„ËÏ‹

·fi‰ÔÛË

4

1 3
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ÙÔ ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ ÛÙÔ ÔÔ›Ô ÂÚÁ¿-

˙ÔÓÙ·È Î·È, ÙÔ ÈÔ ÛËÌ·ÓÙÈÎfi

·fi fiÏ·, ‰ÂÓ ÚÔÛÊ¤ÚÔ˘Ó ·˘-

Ùfi Ô˘ ı· ÌÔÚÔ‡Û·Ó.

2. Ã·ÌËÏ‹ ·fi‰ÔÛË – À„ËÏ‹
ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË: OÈ ¿ÓıÚˆÔÈ ·˘-

ÙÔ› Â›Ó·È ÂÓıÔ˘ÛÈ·ÛÌ¤ÓÔÈ ÌÂ ÙË

‰Ô˘ÏÂÈ¿ ÙÔ˘˜, ÙÔ˘˜ ·Ú¤ÛÂÈ Ó·

‰Ô˘ÏÂ‡Ô˘Ó ÌÂ ÙÔ˘˜ Û˘Ó·‰¤Ï-

ÊÔ˘˜ ÙÔ˘˜ Î·È ÈÛÙÂ‡Ô˘Ó fiÙÈ Î¿-

ÓÔ˘Ó Î¿ÙÈ ÛËÌ·ÓÙÈÎfi. ¢˘ÛÙ˘¯Ò˜

fiÌˆ˜ ‰ÂÓ ¤¯Ô˘Ó ÙËÓ ÈÎ·ÓfiÙËÙ·

Ó· ÂÙ‡¯Ô˘Ó ÔÏÏ¿ Ú¿ÁÌ·Ù·.

¶ËÁ·›ÓÔ˘Ó ÌÂ ¯·Ú¿ ÛÙË ‰Ô˘-

ÏÂÈ¿ ÙÔ˘˜, ·ÏÏ¿ ‰ÂÓ ¤¯Ô˘Ó Ù·

Î·Ù¿ÏÏËÏ· ÚÔÛfiÓÙ· – ÙÔ˘Ï¿-

¯ÈÛÙÔÓ, fi¯È ·ÎfiÌ·.

3. À„ËÏ‹ ·fi‰ÔÛË – Ã·ÌËÏ‹
ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË: ∂›Ó·È ÔÏ‡ È-

ı·Ófi Ó· Í¤ÚÂÙÂ Î·È ·˘Ù‹ ÙËÓ

Î·ÙËÁÔÚ›· ·ÓıÚÒˆÓ. ∞Ó Â›-

Ó·È ˆÏËÙ¤˜, Ù· ËÁ·›ÓÔ˘Ó Î·-

Ï¿ ÛÙË ‰Ô˘ÏÂÈ¿ ÙÔ˘˜. ¶Ò˜ fiÌˆ˜

Î¿ÓÔ˘Ó ÙfiÛÔ ÔÏÏ¤˜ ˆÏ‹ÛÂÈ˜; ÃÂÈÚ›˙ÔÓÙ·È ÂÈ‰¤ÍÈ· ‹ ÂÍ··ÙÔ‡Ó

ÙÔ˘˜ ÂÏ¿ÙÂ˜ ÙÔ˘˜, Ô˘ÏÒÓÙ·˜ ÙÔ˘˜ ÚÔ˚fiÓÙ· Î·È ˘ËÚÂÛ›Â˜ ·ÓÂÍ¿ÚÙË-

Ù· ·fi ÙÔ ·Ó Ù· ¤¯Ô˘Ó ·Ó¿ÁÎË ‹ fi¯È; ΔÔ˘˜ ÎÏ·›ÁÔÓÙ·È; («£· ¤Î·Ó·

ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ˆÏ‹ÛÂÈ˜, ·Ó Â›¯· ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜, Î·Ï‡-

ÙÂÚ· ÚÔ˚fiÓÙ· Ó· Ô˘Ï‹Ûˆ», Î·È Ù· ÏÔÈ¿). ∂·Ó·Ï·Ì‚¿ÓÔ˘Ó ÙÈ˜ ÂÈ-

Ù˘¯›Â˜ ÙÔ˘˜; ∂ÊfiÛÔÓ fiÌˆ˜ ÔÈ ÂÏ¿ÙÂ˜ ÙÔ˘˜ ‰ÂÓ ÙÔ˘˜ ÂÌÈÛÙÂ‡ÔÓÙ·È Î·È

‰ÂÓ ÙÔ˘˜ ÂÎÙÈÌÔ‡Ó, ‰ÂÓ Â›Ó·È Î·ıfiÏÔ˘ ·Ú¿ÍÂÓÔ Ô˘ ‰ÂÓ Â›Ó·È Â˘Ù˘-

¯ÈÛÌ¤ÓÔÈ.

4. À„ËÏ‹ ·fi‰ÔÛË – À„ËÏ‹ ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË: ¶Ú¤ÂÈ ÔˆÛ‰‹ÔÙÂ Ó·

Û˘Ó·ÓÙ‹ÛÂÙÂ ·˘ÙÔ‡˜ ÙÔ˘˜ ·ÓıÚÒÔ˘˜. ∂›Ó·È ÔÈ Î·Ï‡ÙÂÚÔÈ ˆÏËÙ¤˜

Î·È ÙÔ ¯·›ÚÔÓÙ·È. ªÈÏÔ‡Ó ÌÂ ¿ıÔ˜ ÁÈ· ÙÔÓ ÙÚfiÔ Ô˘ ÂÍ˘ËÚÂÙÔ‡Ó
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¶ÔÈÔ Â›Ó·È ÙÔ Î›ÓËÙÚÔ
ÙÔ˘ ˆÏËÙ‹-Û˘Ì‚Ô‡ÏÔ˘;

™Â ÌÈ· ÂÎ·È‰Â˘ÙÈÎ‹ Û˘Ó¿ÓÙËÛË ÛÙË
™ÈÁÎ·Ô‡ÚË ÌÈÏ‹Û·ÌÂ ÌÂ ÌÈ· ÔÌ¿‰·
10 ÂÚ›Ô˘ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÒÓ Ô˘ ¤Î·Ó·Ó
ÔÌ·‰ÈÎ¤˜ ·ÛÊ·Ï›ÛÂÈ˜ ÛÂ ‰È¿ÊÔÚÂ˜ Ô-
Ï˘ÂıÓÈÎ¤˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜. ™ÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙË˜
ÚÒÙË˜ Ì¤Ú·˜, ÌÂÙ¿ ÙË Û˘˙‹ÙËÛË Ô˘
Î¿Ó·ÌÂ ÌÂ ı¤Ì· ÙËÓ ∞fi‰ÔÛË ÌÂ ·›-
ÛıËÌ· ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË˜, ÙÔ˘˜ ̆ Ô‚¿Ï·-
ÌÂ ÙËÓ ÂÍ‹˜ ÂÚÒÙËÛË: «ΔÈ ‰Ô˘ÏÂÈ¿ Î¿-
ÓÂÙÂ;». ΔËÓ ¿ÏÏË Ì¤Ú· ÙÔ Úˆ› ¤Ó·˜
·fi ÙÔ˘˜ Û˘ÌÌÂÙ¤¯ÔÓÙÂ˜ ÛÙË Û˘Ó¿-
ÓÙËÛË ·˘Ù‹ Ì·˜ ÂÎÌ˘ÛÙËÚÂ‡ıËÎÂ fiÙÈ
ÍÂÓ‡¯ÙËÛÂ ÚÔÛ·ıÒÓÙ·˜ Ó· ‚ÚÂÈ
ÌÈ· ·¿ÓÙËÛË. O ¿ÓıÚˆÔ˜ ·˘Ùfi˜,
Ô˘ ‹Ù·Ó Ô Î·Ï‡ÙÂÚÔ˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙ‹˜
ÙË˜ ÔÌ¿‰·˜, Ì·˜ Â›Â fiÙÈ Î·Ù¤ÏËÍÂ
ÛÙÔ ·ÎfiÏÔ˘ıÔ Û˘Ì¤Ú·ÛÌ·: «¢Ô˘ÏÂÈ¿
ÌÔ˘ Â›Ó·È Ó· Î¿Óˆ fi,ÙÈ ÌÔÚÒ ÁÈ· Ó·
ÓÈÒıÂÈ Î¿ıÂ ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ· ÛÙÔÓ ÎfiÛÌÔ
ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ ·ÛÊ·Ï‹˜». ∏ ·¿ÓÙËÛ‹
ÙÔ˘ ¤‰ÂÈ¯ÓÂ fiÙÈ Â›¯Â Î·Ù·Ï¿‚ÂÈ ÙÈ
·ÎÚÈ‚Ò˜ ÛËÌ·›ÓÂÈ ∞fi‰ÔÛË ÌÂ ·›ÛıË-
Ì· ÔÏÔÎÏ‹ÚˆÛË˜!



ÙÔ˘˜ ÂÏ¿ÙÂ˜ ÙÔ˘˜. O ÂÓıÔ˘ÛÈ·ÛÌfi˜ ÙÔ˘˜ Â›Ó·È ÌÂÁ¿ÏÔ˜, fiÙ·Ó Î·Ù·ÓÔ-

Ô‡Ó Ù· ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù¿ ÙÔ˘˜ Î·È Ù· ÂÈÏ‡Ô˘Ó, ‚ÂÏÙÈÒÓÔÓÙ·˜ ÙË ‰Ô˘ÏÂÈ¿ ‹

ÙË ˙ˆ‹ ÙÔ˘˜. OÈ ˆÏËÙ¤˜ ·˘ÙÔ› ÚÔÙÈÌÔ‡Ó Ó· Ê‡ÁÔ˘Ó ·Ú¿ Ó· Ô˘Ï‹-

ÛÔ˘Ó ÛÙÔ˘˜ ÂÏ¿ÙÂ˜ ÙÔ˘˜ ¤Ó· ÚÔ˚fiÓ ‹ ÌÈ· ̆ ËÚÂÛ›· Ô˘ ÔÈ ÙÂÏÂ˘Ù·›ÔÈ

‰ÂÓ ¤¯Ô˘Ó ·Ó¿ÁÎË. °È’ ·˘Ùfi Î·È ÔÈ ÂÏ¿ÙÂ˜ ÙÔ‡˜ ·Á·Ô‡Ó.

¢ÒÛÙÂ ÛÙÔÓ ·ÁÔÚ·ÛÙ‹ ÙË ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ· Ó· ÎÂÚ‰›ÛÂÈ
– ∏ ÂÍ¤ÏÈÍË ÙË˜ Ú·ÎÙÈÎ‹˜ ÙˆÓ ˆÏ‹ÛÂˆÓ

°È· Ó· Î·Ù·ÓÔ‹ÛÔ˘ÌÂ ÙÈ˜ ‰È·ÊÔÚ¤˜ ·Ó¿ÌÂÛ· ÛÙÔ ÌÔÓÙ¤ÏÔ Û˘Ì‚Ô˘ÏÂ˘-

ÙÈÎ‹˜ ÒÏËÛË˜ Î·È ÛÙÈ˜ ¿ÏÏÂ˜ ·ÓÙÈÏ‹„ÂÈ˜ ÂÚ› ˆÏ‹ÛÂˆÓ, Ú¤ÂÈ Ó·

‰Ô‡ÌÂ ÙËÓ ÂÍ¤ÏÈÍË ÙË˜ Ú·ÎÙÈÎ‹˜ ÙÔ˘˜. ™ÙÔ ¤Ú·ÛÌ· ÙˆÓ ·ÈÒÓˆÓ Ë

Ú·ÎÙÈÎ‹ ÙˆÓ ˆÏ‹ÛÂˆÓ ¿ÏÏ·ÍÂ, Î˘Ú›ˆ˜ ÛÂ fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿ ÙÔÓ ÙÚfiÔ Ô˘

ÔÈ ˆÏËÙ¤˜ ·ÓÙÈÌÂÙˆ›˙Ô˘Ó ÙÈ˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜ ÙˆÓ ·ÁÔÚ·ÛÙÒÓ.

∏ ÂÔ¯‹ ÙË˜ ¤ÏÏÂÈ„Ë˜ ÂÈÏÔÁ‹˜
∞Ú¯ÈÎ¿ ÔÈ Ó¤Â˜ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›Â˜ ‹Ù·Ó

Û¿ÓÈÂ˜, Ë ‰È·ÓÔÌ‹ ÙˆÓ ÚÔ˚fiÓÙˆÓ

‹Ù·Ó ÂÚÈÔÚÈÛÌ¤ÓË, ÂÓÒ Ë ·ÓÙÈ-

ÁÚ·Ê‹ ÙÔ˘˜ ‰ÂÓ ‹Ù·Ó Î·ıfiÏÔ˘ Â‡-

ÎÔÏË, fiˆ˜ Î·È ÔÈ ÂÎÙÒÛÂÈ˜. ø˜

·ÔÙ¤ÏÂÛÌ·, Ô ˆÏËÙ‹˜ Ô˘ Úfi-

ÙÂÈÓÂ ÛÂ ¤Ó·Ó ·ÁÔÚ·ÛÙ‹ ¤Ó· Û˘-

ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓÔ ÚÔ˚fiÓ ‹ ÌÈ· ˘ËÚÂ-

Û›· Â›¯Â ¤Ó· Û·Ê¤˜ Î·È ÛÙ·ıÂÚfi

ÏÂÔÓ¤ÎÙËÌ· ¤Ó·ÓÙÈ ÙˆÓ Û˘Ó·‰¤Ï-

ÊˆÓ ÙÔ˘. ∏ ÊÚ¿ÛË «∂›Ì·È Ô ÌfiÓÔ˜

Ô˘ ÙÔ Ô˘Ï¿ÂÈ» ‹Ù·Ó Û˘¯Ó¿ ÙÔ Û‹-

Ì· Î·Ù·ÙÂı¤Ó ÙˆÓ Î·Ù·ÛÙËÌ·Ù·Ú-

¯ÒÓ ÂÎÂ›ÓË˜ ÙË˜ ÂÔ¯‹˜. ∞Ó ÔÈ Â-

Ï¿ÙÂ˜ ÙÔ ‹ıÂÏ·Ó, ¤ÚÂÂ Ó· ·Ó·-

˙ËÙ‹ÛÔ˘Ó ÙÔÓ ˆÏËÙ‹ ÙÔ˘ – ¤ÙÛÈ ÎÈ ·ÏÏÈÒ˜ ‰ÂÓ Â›¯·Ó ¿ÏÏË ÂÈÏÔÁ‹.

∏ ÚÔÛ¤ÁÁÈÛË ÙÔ˘ ÂÏ¿ÙË ·fi ÙÔÓ ˆÏËÙ‹ ı· ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· Û˘ÓÔ-
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∏ ÂÔ¯‹ ÙË˜ ¤ÏÏÂÈ„Ë˜ ÂÈÏÔÁ‹˜

¡· ÙÈ ¤¯ˆ!
¶¿Ú’ ÙÔ ‹ ¿Û’ ÙÔ!

ΔÈ ı¤ÏÂÈ˜;

¶ÒÏËÛË

ŒÓ·ÚÍË



„ÈÛÙÂ› ÛÙËÓ ·ÎfiÏÔ˘ıË ÊÚ¿ÛË: «ΔÈ ı¤ÏÂÈ˜; ¡· ÙÈ ¤¯ˆ! ¶¿Ú’ ÙÔ ‹ ¿Û’

ÙÔ». O ˆÏËÙ‹˜ Â›¯Â ÙÔ ·fiÏ˘ÙÔ ÏÂÔÓ¤ÎÙËÌ·.

∏ ÂÔ¯‹ ÙˆÓ ÚÔ˚ÔÓÙÈÎÒÓ
¯·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎÒÓ
∏ ÂÔ¯‹ ÙË˜ «¤ÏÏÂÈ„Ë˜ ÂÈÏÔÁ‹˜»

‰ÂÓ ‰È‹ÚÎÂÛÂ ÔÏ‡, ÁÈ·Ù› Ë ÙÂ¯ÓÔÏÔ-

ÁÈÎ‹ ÚfiÔ‰Ô˜ ÌÂÙ¤ÙÚÂ„Â ÙÈ˜ ÙÔÈÎ¤˜

·ÁÔÚ¤˜ ÚÒÙ· ÛÂ ÂÚÈÊÂÚÂÈ·Î¤˜

Î·È ·ÚÁfiÙÂÚ· ÛÂ ·ÁÎfiÛÌÈÂ˜. OÈ

ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ¿Ú¯ÈÛ·Ó Ó· ·Ú¿ÁÔ˘Ó

ÂÚÈÛÛfiÙÂÚ· ÚÔ˚fiÓÙ· Î·È Ó· Ù·

ÌÂÙ·Ê¤ÚÔ˘Ó ÛÂ Ì·ÎÚÈÓ¤˜ ÂÚÈÔ-

¯¤˜. O ·ÚÈıÌfi˜ ÙˆÓ ˆÏËÙÒÓ ·˘-

Í‹ıËÎÂ, ÌÂ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· Ó· ·˘ÍË-

ıÂ› Î·È Ô ·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÌfi˜. ∞˘Ùfi Â›¯Â

ˆ˜ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ·, ·ÊÂÓfi˜, Ó· ˘¿Ú-

¯Ô˘Ó ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ÂÈÏÔÁ¤˜ ÁÈ·

ÙÔ˘˜ ·ÁÔÚ·ÛÙ¤˜ ÚÔ˚fiÓÙˆÓ Î·È

˘ËÚÂÛÈÒÓ Î·È, ·ÊÂÙ¤ÚÔ˘, Ó· ¤-

ÛÔ˘Ó ÔÈ ÙÈÌ¤˜ ÙÔ˘˜. Ÿˆ˜ ‹Ù·Ó Ê˘-

ÛÈÎfi, Ù· Ú¿ÁÌ·Ù· ¿ÏÏ·Í·Ó Î·È ÔÈ

·ÁÔÚ·ÛÙ¤˜ ·¤ÎÙËÛ·Ó ÏÂÔÓ¤ÎÙËÌ· ¤Ó·ÓÙÈ ÙˆÓ ˆÏËÙÒÓ – ‹, ÙÔ˘Ï¿¯È-

ÛÙÔÓ, ¤Ó· Â›‰Ô˜ ÏÂÔÓÂÎÙ‹Ì·ÙÔ˜.

OÈ ˆÏËÙ¤˜ ·Ó·ÁÎ¿ÛÙËÎ·Ó Ó· Î·Ù·Ê‡ÁÔ˘Ó ÛÂ ÎfiÏ· – «ÛÙÚ·ÙËÁÈ-

Î¤˜ ÒÏËÛË˜», fiˆ˜ ÚÔ˚fiÓÙ·-ÎÚ¿¯ÙÂ˜, ÚÔÛÊÔÚ¤˜, „ÈÏ¿ ÁÚ¿ÌÌ·Ù·

ÛÙ· Û˘Ì‚fiÏ·È· ÎÙÏ. ™ÙË Û˘Ó¤¯ÂÈ· ÚÔÛ¿ıËÛ·Ó Ó· ‰È·ÊÔÚÔÔÈ‹ÛÔ˘Ó

Ù· ÚÔ˚fiÓÙ· ÙÔ˘˜, ¯ÚËÛÈÌÔÔÈÒÓÙ·˜ ‰È¿ÊÔÚ· «¯·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎ¿», Ù·

ÔÔ›· ¿ÏÏÔÙÂ ‹Ù·Ó ÌfiÓÔ ‰È·ÎÔÛÌËÙÈÎ¿ Î·È ¿ÏÏÔÙÂ ¯Ú‹ÛÈÌ·, ·ÏÏ¿ fi¯È

ÛÂ fiÏÔ˘˜. ∫·Ù¿ ÙËÓ ÂÚ›Ô‰Ô ·˘Ù‹ Ë ÚÔÛ¤ÁÁÈÛË ÙˆÓ ˆÏ‹ÛÂˆÓ ı·

ÌÔÚÔ‡ÛÂ Ó· Û˘ÓÔ„ÈÛÙÂ› ÛÙË ÊÚ¿ÛË: «ΔÈ ı· ı¤Ï·ÙÂ; Œ¯ˆ ¤Ó· ÌÏÂ,

¤Ó· ÎfiÎÎÈÓÔ Î·È ¤Ó· ÌÂ ÊÒÙ·. ∞Ó Â›Û·È ·ÚÎÂÙ¿ ¤Í˘ÓÔ˜, ı· ¿ÚÂÈ˜

ÂÎÂ›ÓÔ ÌÂ Ù· ÊÒÙ·. £· ÙÔ ÏËÚÒÛÂÈ˜ ÌÂ ‰fiÛÂÈ˜ (·ÏÏ¿ ‰ÂÓ ¯ÚÂÈ¿˙ÂÙ·È

Ó· ‰È·‚¿ÛÂÈ˜ Ù· „ÈÏ¿ ÁÚ¿ÌÌ·Ù·). ¶fiÙÂ Ó· ÙÔ Ê¤ÚÔ˘ÌÂ;»
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∏ ÂÔ¯‹ ÙˆÓ
ÚÔ˚ÔÓÙÈÎÒÓ ¯·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎÒÓ

Œ¯ˆ ¤Ó· ÌÏÂ, ¤Ó· ÎfiÎÎÈÓÔ Î·È
¤Ó· ÌÂ ÊÒÙ·. ∞Ó Â›Û·È ·ÚÎÂÙ¿

¤Í˘ÓÔ˜, ı· ¿ÚÂÈ˜ ÂÎÂ›ÓÔ ÌÂ Ù·
ÊÒÙ·. ¶fiÙÂ Ó· ÙÔ Ê¤ÚÔ˘ÌÂ;

ªË ‰›ÓÂÈ˜ ÛËÌ·Û›·
ÛÙ· „ÈÏ¿ ÁÚ¿ÌÌ·Ù·.

ΔÈ ı· ı¤Ï·ÙÂ;

∂›Ì·È ¯·ÚÔ‡ÌÂÓÔ˜
Ô˘ Û·˜ Û˘Ó¿ÓÙËÛ·.

¶ÒÏËÛË

ŒÓ·ÚÍË



OÈ ˆÏËÙ¤˜ Í·Ó·‹Ú·Ó ÙÔ ÏÂÔÓ¤ÎÙËÌ·, ·ÏÏ¿ ÔÏ‡ Û‡ÓÙÔÌ· ÔÈ Â-

ÚÈÛÛfiÙÂÚÔÈ ÚÔÛ¤ÊÂÚ·Ó ÚÔ˚fiÓÙ· ÌÂ Ù· ›‰È· ÂÚ›Ô˘ ¯·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈ-

Î¿. OÈ ̄ ·ÌËÏ¤˜ ÙÈÌ¤˜ ¤ÁÈÓ·Ó ÙÔ ÂfiÌÂÓÔ ÛÙÔÈ¯Â›Ô ‰È·ÊÔÚÔÔ›ËÛË˜, ÌÂ

·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ÔÏÏ¤˜ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ Ó· ¯ÚÂÔÎÔ‹ÛÔ˘Ó Î·ıÒ˜ ÂÚÈÔÚ›-

ÛÙËÎ·Ó Ù· Î¤Ú‰Ë ÙÔ˘˜.

∏ ÂÔ¯‹ ÙˆÓ ·Ó·ÁÎÒÓ
∞ÚÁfiÙÂÚ· Â›¯·ÌÂ ÌÈ· ·ÎfiÌ·

·ÏÏ·Á‹ ·Ú·‰Â›ÁÌ·ÙÔ˜. OÈ

ˆÏËÙ¤˜ Û˘ÓÂÈ‰ËÙÔÔ›ËÛ·Ó

fiÙÈ, ·Ó ‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡Û·Ó Ó·

¤¯Ô˘Ó Î¿ÔÈÔ ÏÂÔÓ¤ÎÙËÌ·

fiÛÔÓ ·ÊÔÚ¿ ÙÔ ÚÔ˚fiÓ, Ù·

¯·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎ¿ ‹ ÙËÓ ÙÈÌ‹

ÙÔ˘, ı· ¤ÚÂÂ Ó· ‰È·ÊÔÚÔ-

ÔÈ‹ÛÔ˘Ó ÙÔÓ ÙÚfiÔ ÒÏË-

ÛË˜ ÙˆÓ ÂÌÔÚÂ˘Ì¿ÙˆÓ Î·È

ÙˆÓ ˘ËÚÂÛÈÒÓ. ∏ È‰¤· ÙˆÓ

ˆÏ‹ÛÂˆÓ Ô˘ ‚·Û›˙ÔÓÙ·È

ÛÙÈ˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜ ÙˆÓ ÂÏ·ÙÒÓ

¤¯ÂÈ ˆ˜ ÂÍ‹˜: «∞ÓÙ› Ó· ÚÔ-

Ûı¤ÙÔ˘ÌÂ ÂÚÈÙÙ¿ ÛÙÔÈ¯Â›·

ÛÙ· ÚÔ˚fiÓÙ· Ì·˜, ·˜ ÚÔÛ-

‰ÈÔÚ›ÛÔ˘ÌÂ ÙfiÛÔ Ù· ÛÙÔÈ¯Â›·

Ô˘ ÌÔÚÔ‡ÌÂ Ó· Î¿ÓÔ˘ÌÂ Î·Ï‡ÙÂÚ· fiÛÔ Î·È ÙÔ˘˜ Èı·ÓÔ‡˜ ·ÁÔÚ·-

ÛÙ¤˜ Ô˘ Ù· ı¤ÏÔ˘Ó Î·È Ó· ÚÔÛ·ı‹ÛÔ˘ÌÂ Ó· ÙÔ˘˜ Ù· Ô˘Ï‹ÛÔ˘ÌÂ».

OÈ ˆÏËÙ¤˜ ÂÁÎ·Ù¤ÏÂÈ„·Ó Ù· Î·Ù·ÛÙ‹Ì·Ù¿ ÙÔ˘˜ Î·È ¿Ú¯ÈÛ·Ó Ó· ÚÔ-

ÛÂÁÁ›˙Ô˘Ó ÙÔ˘˜ Èı·ÓÔ‡˜ ·ÁÔÚ·ÛÙ¤˜ ÙˆÓ ÚÔ˚fiÓÙˆÓ ÙÔ˘˜. ∞ÓÙ› ÏÔÈfiÓ

Ó· Ï¤ÓÂ: «ÃÚÂÈ¿˙ÂÛÙÂ ·˘Ùfi», ¿Ú¯ÈÛ·Ó Ó· ÚˆÙ¿ÓÂ: «ΔÔ ̄ ÚÂÈ¿˙ÂÛÙÂ ·˘-

Ùfi;» ∞Ó Ô ·ÁÔÚ·ÛÙ‹˜ ÙÔ Â›¯Â ·Ó¿ÁÎË, ÙÔ˘ ÙÔ Ô˘ÏÔ‡Û·Ó. ∞Ó fi¯È, ‹-

Á·ÈÓ·Ó ÛÂ Î¿ÔÈÔÓ ¿ÏÏÔ. OÈ ˆÏËÙ¤˜ ¤·„·Ó Ó· ¯¿ÓÔ˘Ó ÙÔÓ ¯ÚfiÓÔ,

ÙËÓ ÂÓ¤ÚÁÂÈ· Î·È Ù· ¯Ú‹Ì·Ù¿ ÙÔ˘˜, ÚÔÛ·ıÒÓÙ·˜ Ó· Â›ÛÔ˘Ó ÙÔ˘˜

·ÁÔÚ·ÛÙ¤˜ Ó· ¿ÚÔ˘Ó ¤Ó· ÚÔ˚fiÓ Ô˘ ‰ÂÓ ÙÔ ̄ ÚÂÈ¿˙ÔÓÙ·Ó. ∏ ÚÔÛ¤Á-

ÁÈÛË Â‰Ò ÌÔÚÂ› Ó· Û˘ÓÔ„ÈÛÙÂ› ÛÙÈ˜ ÂÍ‹˜ ÙÚÂÈ˜ ÊÚ¿ÛÂÈ˜:
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∏ ÂÔ¯‹ ÙˆÓ ·Ó·ÁÎÒÓ

Δ·›ÚÈ·ÛÌ·!
¡· ÙÈ ¤¯ˆ!

£· Û·˜ ÙÔ ÂÁÎ·Ù·ÛÙ‹Ûˆ ÂÁÒ.

ΔÈ ¯ÚÂÈ¿˙ÂÛÙÂ;

∞Ó¿ÁÎË/
¶ÚÔ˚fiÓ

Δ·›ÚÈ·ÛÌ·;

ªË Ù·›ÚÈ·ÛÌ·;
μÚÂ›ÙÂ ¿ÏÏÔÓ
·ÁÔÚ·ÛÙ‹.

Ã¿ÚËÎ· Ô˘ Û·˜ Û˘Ó¿ÓÙËÛ·.

¶ÒÏËÛË

ŒÓ·ÚÍË



1. «ΔÈ ̄ ÚÂÈ¿˙ÂÛ·È;

2. Œ¯ˆ ·˘Ùfi Ô˘ ̄ ÚÂÈ¿˙ÂÛ·È – fiÙÂ Ó· Û’ ÙÔ ·Ú·‰ÒÛˆ; ◊

3. £· Í·Ó¿Úıˆ ÛÂ ‰‡Ô Ì‹ÓÂ˜, ÁÈ· Ó· ‰ˆ ·Ó ÌÂÙ·‚Ï‹ıËÎ·Ó ÔÈ ·Ó¿ÁÎÂ˜

ÛÔ˘».

™ÙËÓ ÂÚ›ÙˆÛË ·˘Ù‹ Î·Ó¤Ó·˜ ·fi ÙÔ˘˜ ‰‡Ô ‰ÂÓ Â›¯Â ÙÔ ÏÂÔÓ¤ÎÙËÌ·.

O ˆÏËÙ‹˜ ‹Ù·Ó ÏÈÁfiÙÂÚÔ ÈÂÛÙÈÎfi˜ Î·È Â›¯Â ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ Èı·ÓfiÙË-

ÙÂ˜ ÂÈÙ˘¯›·˜, ÂÓÒ Ô ·ÁÔÚ·ÛÙ‹˜ ·ÓÙÈÌÂÙÒÈ˙Â ÌÈÎÚfiÙÂÚË ›ÂÛË fiÛÔÓ

·ÊÔÚ¿ ÙËÓ ·ÁÔÚ¿ ÚÔ˚fiÓÙˆÓ Î·È Û˘Ó¿Ì· ·ÔÏ¿Ì‚·ÓÂ Î·Ï‡ÙÂÚÂ˜

˘ËÚÂÛ›Â˜. øÛÙfiÛÔ, Ô ˆÏËÙ‹˜ Û˘Ó¤¯È˙Â Ó· Ô˘Ï¿ÂÈ.

∏ ÂÔ¯‹ ÙÔ˘ ˆÏËÙ‹-Û˘Ì‚Ô‡ÏÔ˘

¶ÔÏÏ¤˜ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ ¯ÚËÛÈÌÔÔÈÔ‡Ó ·ÎfiÌ· Î·È Û‹ÌÂÚ· ÙËÓ ÚÔÛ¤Á-

ÁÈÛË Ô˘ ÂÚÈÁÚ¿„·ÌÂ ·Ú·¿Óˆ Î·È Ì¿ÏÈÛÙ· ·ÔÙÂÏÂÛÌ·ÙÈÎ¿.

øÛÙfiÛÔ, ÚÈÓ ·fi 40 ¯ÚfiÓÈ·, ·Ó·Ù‡¯ıËÎÂ ÌÈ· Ó¤· ÚÔÛ¤ÁÁÈÛË Ô˘

·ÔÙÂÏÂ› ÌÈ· ˘ÔÎ·ÙËÁÔÚ›· ÙË˜ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓË˜. ™ÙÈ˜ ∏ÓˆÌ¤ÓÂ˜ ¶ÔÏÈ-

ÙÂ›Â˜ Ô Larry Wilson ‚¿ÊÙÈÛÂ ÙÔ Ó¤Ô ·˘Ùfi Â›‰Ô˜ ˆÏËÙ‹-Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ.

ΔÚ›· Â›Ó·È Ù· ÛÙÔÈ¯Â›· Ô˘ ÍÂ¯ˆÚ›˙Ô˘Ó ÙË Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË ·˘Ù‹ Î·ÙËÁÔ-

Ú›· ·fi ÙËÓ ÂÔ¯‹ ÙˆÓ ·Ó·ÁÎÒÓ.

1. O ˆÏËÙ‹˜-Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜ ‚Ï¤ÂÈ ÙÔÓ Â·˘Ùfi ÙÔ˘ ÏÈÁfiÙÂÚÔ ˆ˜ ˆÏËÙ‹

Î·È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ˆ˜ Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ, Î‡ÚÈ· Â˘ı‡ÓË ÙÔ˘ ÔÔ›Ô˘ Â›Ó·È Ó·
Î¿ÓÂÈ ÙÔÓ ·ÁÔÚ·ÛÙ‹ Ó· ÓÈÒıÂÈ ÂÙ˘¯ËÌ¤ÓÔ˜ ÏfiÁˆ ÙË˜ ·ÁÔÚ¿˜ ÂÓfi˜
ÚÔ˚fiÓÙÔ˜ ‹ ÌÈ·˜ ˘ËÚÂÛ›·˜, ·ÏÏ¿ Î·È ÙË˜ ÂÁÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË˜ ‹ ÙË˜
ÂÊ·ÚÌÔÁ‹˜ ÙÔ˘˜.

2. ∏ Û˘Ì‚Ô˘ÏÂ˘ÙÈÎ‹ ÒÏËÛË ÚÔ¸Ôı¤ÙÂÈ ÙË Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ˆÏËÙ‹ Î·È

·ÁÔÚ·ÛÙ‹. O ˆÏËÙ‹˜ ‰ÂÓ ÚÔÛ·ıÂ› Ó· Ù·ÈÚÈ¿ÍÂÈ ÙÈ˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜ ÙÔ˘

·ÁÔÚ·ÛÙ‹ ÌÂ ÙÔ ÚÔ˚fiÓ ÙÔ˘. ∞ÓÙ›ıÂÙ· Û˘ÓÂÚÁ¿˙ÂÙ·È Ì·˙› ÙÔ˘ ÁÈ·

Ó· ‚ÚÂÈ ÙËÓ Î·Ï‡ÙÂÚË Ï‡ÛË ÛÙÔ Úfi‚ÏËÌ¿ ÙÔ˘.

3. ªÂÙ¿ ÙËÓ ÒÏËÛË Ô Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜ ·Ú·Ì¤ÓÂÈ ÛÙÔ ÏÂ˘Úfi ÙÔ˘ ÂÏ¿ÙË

ÙÔ˘ ÁÈ· Ó· Â›Ó·È Û›ÁÔ˘ÚÔ˜ fiÙÈ Ë Ï‡ÛË ı· ÙÔÓ ÈÎ·ÓÔÔÈ‹ÛÂÈ.
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ø˜ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ÙˆÓ ÂÍ·È-

ÚÂÙÈÎ¿ ÛËÌ·ÓÙÈÎÒÓ ·˘ÙÒÓ ¯·-

Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎÒÓ, Ô Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜

Ô˘ÛÈ·ÛÙÈÎ¿ ‰ÂÓ Ô˘Ï¿ÂÈ, ·ÏÏ¿

Û˘˙ËÙ¿ ÌÂ ÙÔÓ ·ÁÔÚ·ÛÙ‹, Ô

ÔÔ›Ô˜, ÌÂ ÙË ÛÂÈÚ¿ ÙÔ˘, ÌÂÙ·-

‚¿ÏÏÂÙ·È ÛÂ ÂÏ¿ÙË.

∞Ú¯ÈÎ¿ Ô Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜ ÚÔ-

Û·ıÂ› Ó· ÎÂÚ‰›ÛÂÈ ÙËÓ ÂÌÈ-

ÛÙÔÛ‡ÓË ÙÔ˘ ÂÏ¿ÙË ÙÔ˘ Î·È

ÛÙË Û˘Ó¤¯ÂÈ· Ó· ÚÔÛ‰ÈÔÚ›ÛÂÈ

ÙÈ˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜ ÙÔ˘, fiˆ˜ Î·È ÛÙËÓ

ÂÔ¯‹ ÙˆÓ ·Ó·ÁÎÒÓ, ÌÂ ÙË

‰È·ÊÔÚ¿ fiÙÈ ÙÒÚ· ÙÔÓ ÚˆÙ¿ÂÈ:

«ΔÈ Úfi‚ÏËÌ· ¤¯ÂÙÂ;» ‹ «¶ÔÈÂ˜

Â›Ó·È ÔÈ ·Ó¿ÁÎÂ˜ Û·˜;» ∂Ó ÚÔ-

ÎÂÈÌ¤Óˆ ÙÔ Î¤ÓÙÚÔ ‚¿ÚÔ˘˜ ‚Ú›-

ÛÎÂÙ·È ÛÙÔÓ ·ÁÔÚ·ÛÙ‹ Î·È fi¯È

ÛÙÔÓ ˆÏËÙ‹. ∏ ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ·

·Ú¤Ì‚·ÛË˜ ÙÔ˘ Û˘Ì‚Ô‡ÏÔ˘

ÂÍ·ÚÙ¿Ù·È ·fi ÙËÓ ·¿ÓÙËÛË

ÙÔ˘ ÂÏ¿ÙË ÙÔ˘. ∞Ó Â›Ó·È ıÂÙÈ-

Î‹, Ô Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜ ÙÔ˘ ÚÔÙÂ›ÓÂÈ: «£· ‹ıÂÏ· Ó· Û·˜ ÚÔÙÂ›Óˆ Ó· Û˘ÓÂÚ-

Á·ÛÙÔ‡ÌÂ ÁÈ· Ó· Î¿ÓÔ˘ÌÂ ÙÔ ÚÔ˚fiÓ Ì·˜ ÂÏÎ˘ÛÙÈÎfi Î·È ¯Ú‹ÛÈÌÔ Û’

ÂÛ¿˜». ∞Ó fi¯È, ÙÔ˘ Ï¤ÂÈ: «£· ‹ıÂÏ· Ó· Ù· Í·Ó·Ô‡ÌÂ ÌÂÙ¿ ·fi ¤Ó·Ó

Ì‹Ó· ÂÚ›Ô˘ ÁÈ· Ó· ‰Ô‡ÌÂ ·Ó Ï‡ıËÎÂ ÙÔ Úfi‚ÏËÌ¿ Û·˜».

∂›Ó·È Û·Ê¤˜ fiÙÈ ÙÔ ÌÔÓÙ¤ÏÔ Û˘Ì‚Ô˘ÏÂ˘ÙÈÎ‹˜ ÒÏËÛË˜ ‰›ÓÂÈ ÙÔ ÏÂÔ-

Ó¤ÎÙËÌ· ÛÙÔÓ ·ÁÔÚ·ÛÙ‹, ÁÈ·Ù› Ï‡ÓÔÓÙ·È Î·Ï‡ÙÂÚ· Ù· ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù¿ ÙÔ˘.

∞ÏÏ¿ ˆÊÂÏÂ› Î·È ÙÔÓ ˆÏËÙ‹, ÁÈ·Ù› ÔÈ Û˘Ì‚Ô˘ÏÂ˘ÙÈÎ¤˜ ÙÔ˘ ÈÎ·ÓfiÙËÙÂ˜

·ÔÙÂÏÔ‡Ó ¤Ó· ÌÔÓ·‰ÈÎfi ÛÙÚ·ÙËÁÈÎfi ÏÂÔÓ¤ÎÙËÌ· Ô˘ ÔÈ ·ÓÙ·ÁˆÓÈ-

ÛÙ¤˜ ÙÔ˘ ‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡Ó Â‡ÎÔÏ· Ó· ·ÔÎÙ‹ÛÔ˘Ó. ŸÙ·Ó ÙÔ ÌÔÓÙ¤ÏÔ ·˘Ùfi

ÂÊ·ÚÌfi˙ÂÙ·È ÌÂ ÂÈÙ˘¯›·, Ë Û¯¤ÛË ÂÏ¿ÙË Î·È ·ÁÔÚ·ÛÙ‹ ÌÂÙ·‚¿ÏÏÂ-

Ù·È ÛÂ ¤Ó· Â›‰Ô˜ Û˘ÓÂÙ·ÈÚÈÛÌÔ‡ Ô˘ ÔÈ ·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÙ¤˜ ‰ÂÓ ÌÔÚÔ‡Ó Â‡-

ÎÔÏ· Ó· ÌÈÌËıÔ‡Ó. ΔÔ ÎfiÛÙÔ˜ ÙË˜ ÌÂÙ·ÛÙÚÔÊ‹˜ Â›Ó·È ÔÏ‡ ̆ „ËÏfi.
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∏ ÂÔ¯‹ ÙÔ˘ ˆÏËÙ‹-Û˘Ì‚Ô‡ÏÔ˘

™˘ÓÂÚÁ·Û›· ÌÂ ÙÔÓ ÂÏ¿ÙË ÁÈ· ÙËÓ
Î·Ï‡ÙÂÚË ÈÎ·ÓÔÔ›ËÛË ÙˆÓ ·Ó·ÁÎÒÓ

ÙÔ˘, ÌÂ ‚¿ÛË ÙËÓ ÚÔÛÊÔÚ¿
Ô˘ ÙÔ˘ Î¿ÓÔ˘ÌÂ.

™˘ÓÂÚÁ·Û›· ÁÈ· Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆÈÛÙÔ‡Ó
Ù· ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· ÙÔ˘ ·ÁÔÚ·ÛÙ‹.

∞Ó¿ÁÎË/
πÎ·ÓfiÙËÙ·

Δ·›ÚÈ·ÛÌ·;

ªË ·Ó¿ÁÎË/
∞Ó·˙‹ÙËÛË
ÌÈ·˜ ¿ÏÏË˜
Â˘Î·ÈÚ›·˜

™˘ÓÂÚÁ·Û›· ÌÂ ÙÔÓ ·ÁÔÚ·ÛÙ‹ ÁÈ·
ÙÔÓ ÚÔÛ‰ÈÔÚÈÛÌfi ÙˆÓ ·Ó·ÁÎÒÓ ÙÔ˘.

OÈÎÔ‰fiÌËÛË Û¯¤ÛÂˆÓ ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË˜

¶ÒÏËÛË

ŒÓ·ÚÍË



¶Ò˜ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÂ› Ô ˆÏËÙ‹˜-Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜

O ˆÏËÙ‹˜-Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜ ¤¯ÂÈ Ù· ÂÍ‹˜ ‰‡Ô ̄ ·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎ¿:

ñ ∞Ó¿ÏÔÁÂ˜ ÈÎ·ÓfiÙËÙÂ˜ Î·È

ñ ∞Ó¿ÏÔÁÔ ÙÚfiÔ ÛÎ¤„Ë˜.

™Â ¿ÏÏ· ÎÂÊ¿Ï·È· ÙÔ˘ ‚È‚Ï›Ô˘ ı· ·Ó·Ï‡ÛÔ˘ÌÂ ÙÈ˜ ÈÎ·ÓfiÙËÙÂ˜ ·˘Ù¤˜.

¶ÚÈÓ fiÌˆ˜ ÙÔ Î¿ÓÔ˘ÌÂ, Â›Ó·È ÛËÌ·ÓÙÈÎfi Ó· Î·Ù·Ï¿‚Ô˘ÌÂ Ò˜ Û˘Ó-

‰˘¿˙ÔÓÙ·È. ∞ÎfiÌ· ÎÈ ·Ó ÔÈ ÈÎ·ÓfiÙËÙÂ˜ ·˘Ù¤˜ ‚ÂÏÙÈÒÛÔ˘Ó ÙËÓ ·fi‰ÔÛ‹

Û·˜ ˆ˜ ˆÏËÙ‹, Ë Î·Ù·ÓfiËÛ‹ ÙÔ˘˜ ˘fi ÙÔ Ú›ÛÌ· ÙÔ˘ ÙÚfiÔ˘ ÛÎ¤„Ë˜

ÙÔ˘ Û˘Ì‚Ô‡ÏÔ˘ ı· ÙÈ˜ ÂÓÈÛ¯‡ÛÔ˘Ó ·ÎfiÌ· ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ. ΔÔ Û‡ÓÔÏÔ Â›-

Ó·È ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ ·fi ÙÔ ¿ıÚÔÈÛÌ· ÙˆÓ ÌÂÚÒÓ.

O ÙÚfiÔ˜ ÛÎ¤„Ë˜ ÙÔ˘ Û˘Ì‚Ô‡ÏÔ˘ ıÂÌÂÏÈÒÓÂÙ·È ÛÙËÓ ·ÎfiÏÔ˘ıË

˘fiıÂÛË ÂÚÁ·Û›·˜: OÈ ¿ÓıÚˆÔÈ ı¤ÏÔ˘Ó Ó· ·ÁÔÚ¿˙Ô˘Ó, ·ÏÏ¿ ‰ÂÓ ÙÔ˘˜
·Ú¤ÛÂÈ Ó· ÙÔ˘˜ ÎÔÚÔ˚‰Â‡Ô˘Ó. OÈ ¿ÓıÚˆÔÈ Â›Ó·È ÈÔ Â˘Ù˘¯ÈÛÌ¤ÓÔÈ,

fiÙ·Ó Í¤ÚÔ˘Ó fiÙÈ ¤¯Ô˘Ó ÂÈÏ¤ÍÂÈ Û˘ÓÂÈ‰ËÙ¿ ÌÈ· Ï‡ÛË, ·ÔÎÏÂ›ÔÓÙ·˜

Î¿ÔÈÂ˜ ¿ÏÏÂ˜.

Δ· Ù¤ÛÛÂÚ· ÂÌfi‰È· ÁÈ· Ó· ·ÁÔÚ¿ÛÂÈ Î·ÓÂ›˜ Î¿ÙÈ
¶ÚfiÛÊ·Ù· Ë ŒÏÁÎ· ·ÔÊ¿ÛÈÛÂ Ó· ·ÁÔÚ¿ÛÂÈ ÌÈ· „ËÊÈ·Î‹ Î¿ÌÂÚ·,

ÙËÓ ÔÔ›· ı· ¯ÚËÛÈÌÔÔÈÔ‡ÛÂ ÁÈ· Ù· Û¯¤‰È· Î¿ÔÈˆÓ ÂÏ·ÙÒÓ ÙË˜.

§›ÁÂ˜ ÒÚÂ˜ ·ÚÁfiÙÂÚ· fiÌˆ˜ Â¤ÛÙÚÂ„Â ·fi ÙÔ Î·Ù¿ÛÙËÌ· ¯ˆÚ›˜ Ó·

¤¯ÂÈ ·ÁÔÚ¿ÛÂÈ Ù›ÔÙ·. O ÏfiÁÔ˜ Ô˘ ‰ÂÓ ·ÁfiÚ·ÛÂ ÙËÓ Î¿ÌÂÚ· ·ÔÙÂÏÂ›

¯·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎfi ·Ú¿‰ÂÈÁÌ· ÙˆÓ ÌÂÁ¿ÏˆÓ ÂÌÔ‰›ˆÓ Ô˘ ¤Ó·˜ ˆÏË-

Ù‹˜-Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜ Ú¤ÂÈ Ó· ÂÚÈÌ¤ÓÂÈ fiÙÈ ı· Û˘Ó·ÓÙ‹ÛÂÈ.

1. ŒÏÏÂÈ„Ë ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË˜. «Δ· ÛÙÔÈ¯Â›· ÁÈ· ÙÈ˜ Î¿ÌÂÚÂ˜ ‹Ù·Ó ·ÏÏËÏÔ-

Û˘ÁÎÚÔ˘fiÌÂÓ·. ∫·Ó¤Ó·˜ ‰ÂÓ ¤‰ÂÈ¯ÓÂ Ó· Í¤ÚÂÈ Ú·ÁÌ·ÙÈÎ¿ ÁÈ· ÙÈ

Ú¿ÁÌ· ÌÔ‡ ÌÈÏÔ‡ÛÂ».

2. ŒÏÏÂÈ„Ë ·Ó¿ÁÎË˜. «¢ÂÓ ÌÂ ¿ÎÔ˘Á·Ó. ¶ÚÔÛ¿ıËÛ· Ó· ÙÔ˘˜ ÂÍËÁ‹-

Ûˆ ÙÈ ‹ıÂÏ· Ó· Î¿Óˆ ÌÂ ÙËÓ Î¿ÌÂÚ·, ·ÏÏ¿ ÂÎÂ›ÓÔÈ ÌÈÏÔ‡Û·Ó ÌfiÓÔ

ÁÈ· ›ÍÂÏ Î·È ÁÈ· Ú¿ÁÌ·Ù· Ô˘ ‰ÂÓ ÌÂ ÂÓ‰È¤ÊÂÚ·Ó Î·ıfiÏÔ˘».

3. ŒÏÏÂÈ„Ë ‚Ô‹ıÂÈ·˜. «ªÔ˘ ¤ÏÂÁ·Ó fiÙÈ “·˘Ù‹ Â›Ó·È Ë Î·Ï‡ÙÂÚË Î¿ÌÂ-

Ú·”, ·ÏÏ¿ ‰ÂÓ ÌÔ˘ ÂÍËÁÔ‡Û·Ó ÁÈ·Ù› ı· Â›Ó·È Ë Î·Ï‡ÙÂÚË ÁÈ· Ì¤Ó·».
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4. ŒÏÏÂÈ„Ë ÈÎ·ÓÔÔ›ËÛË˜. «™ÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ¤ÓÈˆÛ· fiÙÈ ÌÂ ›Â˙·Ó Î·È ‹ıÂ-

Ï·Ó Ó· ÌÂ ÂÎÌÂÙ·ÏÏÂ˘ÙÔ‡Ó. ¢ÂÓ ÚfiÎÂÈÙ·È Ó· Í·Ó··Ù‹Ûˆ ÛÙÔ Î·-

Ù¿ÛÙËÌ· ·˘Ùfi».

O ˆÏËÙ‹˜-Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜ Í¤ÚÂÈ fiÙÈ Î¿ıÂ Â›‰ÔÍÔ˜ ·ÁÔÚ·ÛÙ‹˜ ı· Û˘Ó·-

ÓÙ‹ÛÂÈ Ù· Ù¤ÛÛÂÚ· ·˘Ù¿ ÂÌfi‰È·. ∏ Û˘Ì‚Ô˘ÏÂ˘ÙÈÎ‹ ÒÏËÛË ·ÔÙÂÏÂ›

ÌÈ· Û˘ÛÙËÌ·ÙÈÎ‹ ÚÔÛ¤ÁÁÈÛË ÙˆÓ ˆÏ‹ÛÂˆÓ Ô˘ ÙÔÓ ‚ÔËı¿ Ó· Ù· ·-

Ú·Î¿Ì„ÂÈ. ΔÔ ı¤Ì· ·˘Ùfi ·Ó·Ï‡ÂÙ·È ‰ÈÂÍÔ‰ÈÎ¿ ÛÙ· ÎÂÊ¿Ï·È· 2, 3, 4

Î·È 5.

∏ Â·Ê‹: ™˘Ó·ÏÏ·Á‹ ̄ ˆÚ›˜ ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË
OÈ ¿ÓıÚˆÔÈ ‰ÂÓ ı· ·ÁÔÚ¿ÛÔ˘Ó ÔÙ¤ ·fi ¤Ó·Ó ˆÏËÙ‹, ÁÈ· ÙÔÓ ÔÔ›Ô

ÈÛÙÂ‡Ô˘Ó fiÙÈ ‰ÂÓ ÛÎ¤ÊÙÂÙ·È ÙÔ Û˘ÌÊ¤ÚÔÓ ÙÔ˘˜. ∫·Ó¤Ó·˜ ÂÏ¿ÙË˜ ‰ÂÓ

ı· ÌÈÏ‹ÛÂÈ Úfiı˘Ì· ÁÈ· Ù· ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù·, ÙÈ˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜ Î·È ÙÔ˘˜ ÛÙfi¯Ô˘˜

ÙÔ˘, ÂÎÙfi˜ ÎÈ ·Ó ÈÛÙÂ‡ÂÈ fiÙÈ Ô ˆÏËÙ‹˜ ¤¯ÂÈ ÙËÓ ÚfiıÂÛË Î·È ÙËÓ ÈÎ·-

ÓfiÙËÙ· Ó· ÙÔÓ ‚ÔËı‹ÛÂÈ.

™ÙÔ ∫ÂÊ¿Ï·ÈÔ 2 ı· ÂÍÂÙ¿ÛÔ˘ÌÂ ÙÔ˘˜ ÙÚfiÔ˘˜ Ô˘ Ô ˆÏËÙ‹˜-Û‡Ì-

‚Ô˘ÏÔ˜ ‰È·ÌÔÚÊÒÓÂÈ Û¯¤ÛÂÈ˜ ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË˜ ÌÂ ÙÔ˘˜ ÂÏ¿ÙÂ˜ ÙÔ˘. OÈ

ÈÎ·ÓfiÙËÙÂ˜ ÁÈ· Â·Ê‹, Ô˘ ·Ó·Ê¤ÚÔÓÙ·È ÛÙÔ ∫ÂÊ¿Ï·ÈÔ 2, ı· Û·˜ ‚ÔË-

ı‹ÛÔ˘Ó Ó· Î¿ÓÂÙÂ Û¯¤ÛÂÈ˜ ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË˜ ÌÂ ÙÔ˘˜ ÂÏ¿ÙÂ˜ Û·˜ Î·È Ó·

·ÓÙÈÌÂÙˆ›ÛÂÙÂ Ù· ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù¿ ÙÔ˘˜. ªÂ ÙÔÓ ÙÚfiÔ ·˘ÙfiÓ ı· ÌÂÈÒÛÂ-

ÙÂ ÁÚ‹ÁÔÚ· ÙËÓ ¤ÓÙ·ÛË, Ô˘ Â›Ó·È Ê˘ÛÈÔÏÔÁÈÎfi Ó· ˘¿Ú¯ÂÈ ÛÂ Î¿ıÂ

·ÁÔÚ·ˆÏËÛ›·.

∏ ·Ó·Î¿Ï˘„Ë: ™˘Ó·ÏÏ·Á‹ ̄ ˆÚ›˜ ÙËÓ ‡·ÚÍË ·Ó¿ÁÎË˜
O ªÔÌ ·Ó·Î·›ÓÈ˙Â ÚÈ˙ÈÎ¿ ÙËÓ ÎÔ˘˙›Ó· ÙÔ˘ ÛÈÙÈÔ‡ ÙÔ˘ Î·È ¤ÚÂÂ

Ó· ·ÏÏ¿ÍÂÈ Î·È ÙÔ ¿ÙˆÌ¿ ÙË˜. ªfiÓÔ Ô˘ ‰ÂÓ ‹ÍÂÚÂ ÙÈ ¿ÙˆÌ· Ó· ‚¿-

ÏÂÈ. O ªÔÌ Â›¯Â Â›ÁÓˆÛË ÙˆÓ ÚÔ‚ÏËÌ¿ÙˆÓ ÙÔ˘. °ÓÒÚÈ˙Â fiÙÈ Ù·

fi‰È· ÙÔ˘ ÎÔ˘Ú¿˙ÔÓÙ·Ó ·fi ÙËÓ ÔÚıÔÛÙ·Û›· ¿Óˆ ÛÙÔ ‰¿Â‰Ô ÌÂ Ù·

·ÏÈ¿ ÎÂÚ·ÌÈÎ¿ Ï·Î¿ÎÈ·, fiÙÈ Ù· ·È‰È¿ ÙÔ˘ ¤¯˘Ó·Ó ‰È¿ÊÔÚ· Ú¿Á-

Ì·Ù· ¿Óˆ ÛÙÔ ¿ÙˆÌ· Î·È fiÙÈ Ù· ÛÎ˘ÏÈ¿ ÙÔ Ï¤ÚˆÓ·Ó fiÏË ÙËÓ ÒÚ· ÌÂ

Ù· Ï·ÛˆÌ¤Ó· ¤ÏÌ·Ù¿ ÙÔ˘˜.

OÈ ÂÏ¿ÙÂ˜ Í¤ÚÔ˘Ó Ù· ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù·, ÙÔ˘˜ ÛÙfi¯Ô˘˜ Î·È Ù· ÔÚ¿Ì·Ù¿

ÙÔ˘˜ Î·Ï‡ÙÂÚ· ·fi Î¿ıÂ ¿ÏÏÔ. O ˆÏËÙ‹˜-Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜ ¯ÚËÛÈÌÔÔÈÂ›
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ÙËÓ ·Ó·Î¿Ï˘„Ë ÁÈ· Ó· Î·Ù·ÓÔ‹ÛÂÈ fiÏ· ·˘Ù¿ Ù· ÛÙÔÈ¯Â›· Î·È, ·ÊÔ‡

«ÛÎ¿„ÂÈ» ÈÔ ‚·ıÈ¿, Ó· ı¤ÛÂÈ ÚÔÙÂÚ·ÈfiÙËÙÂ˜ Î·È Ó· Ù· ÂÓÙ¿ÍÂÈ ÛÂ

¤Ó· Û˘ÓÂÎÙÈÎfi Û‡ÓÔÏÔ ·Ó·ÁÎÒÓ.

ŒÙÛÈ ÁÈ· ÙÔÓ ˆÏËÙ‹-Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ, Ë ·Ó·Î¿Ï˘„Ë ̆ ÂÚ‚·›ÓÂÈ ÙËÓ ÂÔ-

¯‹ ÙˆÓ ·Ó·ÁÎÒÓ, Î·Ù¿ ÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ÙË˜ ÔÔ›·˜ Ë ÂÚÒÙËÛË ÂÙ›ıÂÙÔ ˆ˜

ÂÍ‹˜: «ΔÈ ¯ÚÂÈ¿˙ÂÛÙÂ; ∞˜ ‰Ô‡ÌÂ ·Ó ¤¯ˆ Î¿ÙÈ Ô˘ Ó· Û·˜ Ù·ÈÚÈ¿˙ÂÈ».

∞ÓÙ›ıÂÙ· Â‰Ò Ë ÂÚÒÙËÛË ÌÔÚÂ› Ó· ‰È·Ù˘ˆıÂ› ˆ˜ ÂÍ‹˜: «∞˜ ‰Ô‡ÌÂ

ÔÈ· Â›Ó·È Ù· ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù·, ÔÈ ÚÔÙÂÚ·ÈfiÙËÙÂ˜ Î·È ÔÈ ÛÙfi¯ÔÈ Û·˜. ªfi-

ÓÔ ¤ÙÛÈ ı· ·Ó·Î·Ï‡„Ô˘ÌÂ ÙÈ ¤¯ÂÈ ÛËÌ·Û›· ÁÈ· Û·˜».

∏ Û˘Ì‚Ô˘Ï‹: ™˘Ó·ÏÏ·Á‹ ̄ ˆÚ›˜ ÙËÓ ·ÚÔ¯‹ ‚Ô‹ıÂÈ·˜
™˘˙ËÙ¿ÙÂ ÌÂ Î¿ÔÈÔÓ ˆÏËÙ‹ Î·È ¤¯ÂÙÂ ÙËÓ ÂÓÙ‡ˆÛË fiÙÈ Û·˜ ·ÎÔ‡ÂÈ

ÚÔÛÂÎÙÈÎ¿ Î·ıÒ˜ ÙÔ˘ ÂÚÈÁÚ¿ÊÂÙÂ ÙËÓ Î·Ù¿ÛÙ·ÛË Î·È ÙÈ˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜

Û·˜. ¶ÂÚÈÌ¤ÓÂÙÂ ÌÂ ·Ó˘ÔÌÔÓËÛ›· ÙËÓ ·¿ÓÙËÛ‹ ÙÔ˘ Î·È, ·ÓÙ› ÁÈ’ ·˘-

Ù‹, Û·˜ Î¿ÓÂÈ ÌÈ· Ù˘ÔÔÈËÌ¤ÓË ÂÚÈÁÚ·Ê‹ ÙÔ˘ ÚÔ‚Ï‹Ì·ÙÔ˜, ·ÚÔ˘-

ÛÈ¿˙ÔÓÙ·˜ ÏÂÙÔÌÂÚÒ˜ ‰È¿ÊÔÚ· ÛÙÔÈ¯Â›· Î·È ÏÂÔÓÂÎÙ‹Ì·Ù· ÙÔ˘

ÚÔ˚fiÓÙÔ˜ Ô˘ ı¤ÏÂÈ Ó· Û·˜ Ô˘Ï‹ÛÂÈ. ¢ÂÓ ¤¯ÂÙÂ È‰¤· ÁÈ· ÙÔ ·Ó ·˘Ùfi

ı· Ï‡ÛÂÈ ÙÔ Úfi‚ÏËÌ¿ Û·˜. ªÔÚÂ›, Ú¿ÁÌ·ÙÈ, Ó· Â›Ó·È Ë ÛˆÛÙ‹ Ï‡ÛË,

·ÏÏ¿, ÌÂ ÙËÓ ·ÚÔ˘Û›·ÛË Ô˘ Û·˜ ¤Î·ÓÂ, ‰ÂÓ ˘¿Ú¯ÂÈ ÙÚfiÔ˜ Ó· ÙÔ

ÁÓˆÚ›˙ÂÙÂ.

∏ Û˘Ì‚Ô˘Ï‹, Ë ÔÔ›· ·Ó·Ï‡ÂÙ·È ‰ÈÂÍÔ‰ÈÎ¿ ÛÙÔ ∫ÂÊ¿Ï·ÈÔ 4, ‰ÂÓ

¤¯ÂÈ Ó· Î¿ÓÂÈ ÌÂ ÌÈ· Î·Ï‹ «·ÚÔ˘Û›·ÛË», ·ÏÏ¿ ÌÂ ÙË Û‡Ó‰ÂÛË ÙË˜

·Ó·Î¿Ï˘„Ë˜ ÙˆÓ ·Ó·ÁÎÒÓ ÙÔ˘ ÂÏ¿ÙË ÌÂ Ù· ¯·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎ¿ ÙË˜ Ï‡-

ÛË˜ Ô˘ ÙÔ˘ ÚÔÙÂ›ÓÂÈ Ô ˆÏËÙ‹˜. ∏ Û˘Ì‚Ô˘Ï‹ ‚ÔËı¿ ÙÔÓ ˆÏËÙ‹ Ó·

Î¿ÓÂÈ ÙÔÓ ·ÁÔÚ·ÛÙ‹ Û˘ÓÂÚÁ¿ÙË ÙÔ˘ ÛÙËÓ ·ÚÔ˘Û›·ÛË ÙË˜ Ï‡ÛË˜. ∞fi

ÙËÓ ¿Ô„Ë ·˘Ù‹ ¤¯ÂÈ Ó· Î¿ÓÂÈ ÏÈÁfiÙÂÚÔ ÌÂ ÙË ÊÚ¿ÛË: «∞˘Ù‹ Â›Ó·È Ë

Ï‡ÛË Ô˘ ÂÁÒ (Ô ˆÏËÙ‹˜) ÚÔÙÂ›Óˆ» Î·È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ÌÂ ÂÎÂ›ÓË

Ô˘ Ï¤ÂÈ: «∞˘Ù‹ Â›Ó·È Ë Ï‡ÛË Ô˘ ‚Ú‹Î·ÌÂ Ì·˙›». ∏ ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹ ·˘Ù‹

·ÔÎÙ¿ ·ÎfiÌ· ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ÛËÌ·Û›·, fiÙ·Ó ˘¿Ú¯Ô˘Ó ÔÏÏÔ› ·ÁÔÚ·-

ÛÙ¤˜ ÌÂ ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ¿ Î›ÓËÙÚ· Î·È ·Ó¿ÁÎÂ˜. ∏ Û˘Ì‚Ô˘Ï‹ ‚ÔËı¿ ÙÔÓ

ˆÏËÙ‹ Ó· Ô˘Ï‹ÛÂÈ Ù· ÚÔ˚fiÓÙ· Î·È ÙÈ˜ ˘ËÚÂÛ›Â˜ ÙÔ˘ ÛÂ ·ÁÔÚ·ÛÙ¤˜

ÌÂ ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ¿ Î›ÓËÙÚ· Î·È ·Ó¿ÁÎÂ˜.
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